Facket for dig inom
telekombranschen




Aldrig ensam
med 0SS

Jobbar du inom telekom?
Da ar Seko fackforbundet for dig.

Seko organiserar telekom

Redan idag finns Sekos medlemmar i hela telekomsektorn,
allt fran forséljning till faltteknik, kundtjénst, administra-
tion och systemutveckling. Tillsammans ser vi till att ge ser-
vice till medborgare och foretag som dagligen ar beroende av
fungerande telekommunikationer.

Det ar ett viktigt och betydelsefullt arbete. For vart engage-
mang och ansvar kraver vi en skilig 16n, en séker arbetsmiljo,
en trygg anstillning och ett utvecklande yrkesliv. Genom att
vara med i Seko gor vi det mojligt.

Seko finns dar for dig
Vi i Seko arbetar for att du pa din arbetsplats ska fa infly-
tande over ditt arbete och din arbetssituation. Om du som
medlem har fragor eller behover hjélp sé finns det alltid ndgon
att vinda sig till. Det viktigaste for oss dr att aldrig lamna
négon ensam.

Oavsett om det ror sig om anstillningen, 16nen, arbetsti-
den, arbetsmiljon eller ndgon annan fréga som ror jobbet s&
finns Seko dir for dig.

Ga med nu
Ga med i Seko for endast 50 kronor i ménaden under de sex
forsta manaderna. G& in pd www.seko.se och bli medlem
direkt!

Har du nagra fragor? Prata med ditt Seko-ombud eller hor
av dig direkt till Sekos medlemsservice, Seko Direkt.
Kontaktuppgifter finns pa baksidan.




Stod, trygghet och
inflytande

Seko férhandlar och paverkar -
for inflytande och battre villkor.

Medlemskapets varde

Som medlem i Seko far du stéd vid forhandlingar om

16n och vid tvist. Du kan ocksa anséka om rattshjilp om

ett rattsligt problem pé jobbet inte kan 16sas i férhandling.
Du far hjélp och stéd vid skada och forsiakringar for

att ge dig 6kad trygghet. Du kan ocksé gé Sekos olika med-

lemsutbildningar {or att ldra dig mer.

Rollen som fortroendevald

Du som blir vald pé jobbet far ett av de viktigaste uppdra-
gen inom Seko. Detta oavsett om du blir vald som Seko-
ombud eller skyddsombud. Du blir den naturliga linken
mellan férbundet och kollegorna pa jobbet.

Det finns ménga uppdrag och méanga satt att utvecklas
irollen. Seko erbjuder flera utbildningar — fran grund-
ldggande facklig utbildning till specialkurseribland annat
forhandling och arbetsrétt. Du fér alltid stod frén forbun-
det i ditt fértroendeuppdrag.

Den lokala fackforeningsklubben
Genom att organisera sig som en fackklubb fir medlemmarna och
de fortroendevalda storre mdjligheter till medbestimmande
och inflytande. Det blir lattare att tillvarata medlemmarnas
intressen, forbéattra villkoren och samordna arbetsmiljoarbetet.
Att bilda en klubb ir det enklaste och basta sittet for medlem-
mar att ta ansvar for sina egna och varandras villkor. P4 ménga
arbetsplatser finns redan Seko-klubbar. For er som dnnu inte har
bildat klubb men dr intresserade av starta en — hor av er till oss.
Tillsammans gor vi arbetsplatsen battre!



Kollektivavtal och
medlemsformaner

Nagra viktiga saker som
kollektivavtalet reglerar:

e Ratt I6n. Ingen kan ge dig lagre I1on
an det som star i kollektivavtalet.

e Ersattning vid arbetsskada - om du
skadar dig pa jobbet.

o Tjanstegrupplivforsakring - om det
varsta intraffar.

e Avtal om pension - arbetsgivare
med kollektivavtal betalar in pen-
sion at dig.

e Regler om arbetstid, évertid, jour
restid och traktamenten.

e Foraldraledighet och sjukdom.

e Semesterbestammelser.

Nagra formaner som
ingdr i medlemsavgiften:

e En facklig representant som du
alltid kan vanda dig till.

e En fritidsférsakring om olyckan ar
framme pa fritiden.

o Inkomstforsakring - ekonomisk
trygghet om du blir arbetslés.

e Rattshjalp - om du rakar ut for
nagot pa jobbet samt privatjuridisk
hjalp (via tillaggsférsakring).

e Barngrupplivforsakring.

e Olika rabatter och medlemserbju-
danden via LO Mervirde.

o Hemforsakring (tillagg).




Som ny medlem i Seko betalar du bara
50 kRronor i mdnaden under det forsta
halvdret. Bli medlem nu pa wwuw.seRo.se




Kontakt Seko (telekom)
Per-Ola Fallman,
ombudsman, Seko
08-454 84 65
per-ola.fallman@seko.se

Kontakt Seko (centralt)
Seko Direkt:
0770-457 900

www.seko.se
seko@seko.se

Fakta om Seko

Inom Seko ar vi ungefar 110 000 medlemmar
inom nio olika branscher (post, vag- och ban, civil,
vard, trafik, energi, sjofolk, forsvar och tele).

Inom telekomomradet finns Seko pa en mangd
olika foretag. Bland de storsta arbetsgivarna finns
Ericsson, Eltel Networks, Telia Company, Comhem,
Teracom, Eniro, Relacom, Telenor med flera.

Har du fragor som ror ditt avtal eller din anstall-
ning ar du valkommen att kontakta oss.

Pa hemsidan finns kontaktuppgifter till klubbar
och fackliga representanter for telekombranschen.
Har hittar du aven kollektivavtalet.




