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Ny undersékning fran SEKO:

Allvarlig utveckling inom
Kriminalvarden

Sex av tio kriminalvdrdare upplever att det forekommer vald eller hot om vald pa den egna arbets-
platsen. Lika manga tycker att stressnivan har 6kat det senaste dret. Det visar en undersékning som
SEKO - Facket for Service och kommunikation har latit Novus Opinion gora bland férbundets med-
lemmar inom Kriminalvarden.

SEKO har 14tit Novus Opinion stilla frigor om arbetsmiljon till 2 000 av forbundets medlemmar
inom Kriminalvdrden. Resultatet av undersokningen ar nedsldende.

Problem med vald och hot om véld ar alltsd vanligt forekommande inom Kriminalvdden. En av
tre kriminalvardare tycker dessutom att arbetsmiljon har blivit simre det senaste dret. Sex av tio
instimmer i att stressnivdn har 6kat och lika manga uppger att ndgon ar utsatt for risk i samband
med ensamarbete. Varannan instimmer i att de ar underbemannade vilket innebdr ett hot mot
sdkerheten.

De anstillda pa hikten hor till de allra mest utsatta. Har uppger varannan att arbetsmiljon har
blivit simre det senaste aret. Tre av fyra instammer i att stressnivdn har 6kat, medan sex av tio

tycker att de 4r underbemannade.

Dalig beredskap for krissituationer

Varannan kriminalvdrdare i undersokningen uppger att de inte deltagit i ndgon beredskapsovning
det senaste aret. Det betyder att Kriminalvarden bryter mot sina egna foreskrifter som siager att
”For att uppratthilla goda kunskaper om och skicklighet i att hantera olika former av incidenter
skall beredskapsplanen 6vas regelmissigt, minst en gdng om aret.”

Enligt SEKO ar det viktigt att alla kriminalvdrdare ges mojlighet att 6va infor krissituationer.
Som krissituation ridknas bland annat fritagningsforsok, gisslantagning, vald intagna emellan och
vald mot personal. Genom vil genomford 6vning skulle flera av dessa situationer kunna hanteras
pa ett sikrare sitt och manga skulle kanske rent av kunna undvikas. SEKOs uppfattning ar att de

anstalter som inte genomfor beredskapsovningar dventyrar sina anstilldas liv och hilsa.

Antalet kriminalvardare pa golvet minskar - de intagna blir fler

Sverige har aldrig haft s& méanga anstillda inom Kriminalvdrden som i dag. Trots det uppger alltsd
kriminalvdrdarna att underbemanningen och stressnivan 6kar. Forklaringen till detta motsats-
forhallande ar enligt SEKO att samtidigt som antalet anstallda okar, ar det allt farre som job-

bar nidrmast de intagna. De anstillda inom Kriminalvarden dgnar sig allt mer it administrativa
arbetsuppgifter. Faktum ar att det aldrig tidigare har funnits sd fa kriminalvardare pa golvet som
det gor i dag.

Parallellt med denna utveckling fortsatter antalet intagna att 6ka. Enligt myndighetens egna



siffror ar dagens klientantal det hogsta pa 15 ar. Satsningar pa Ovriga delar i rattsvasendet gor

dessutom att prognosen for de kommande aren dr att antalet klienter kommer att fortsitta oka.

Laget kommer att forsamras

SEKOs undersokning visar pa en allvarlig utveckling inom Kriminalvarden och virst ar situatio-
nen pa landets hikten. Det kan forklaras med Kriminalvardens brist pa platser. Hiktena, som ju
ar den forsta anhalten f6r de intagna inom Kriminalvarden, blir av forklarliga skal fulla nar det
saknas anstaltsplatser att placera de domda pa.

I detta lige har Kriminalvardsverket aviserat att de ekonomiska ramar som regeringen tilldelat
myndigheten i hostbudgeten inte pa ldnga vagar racker till. Detta medfor bland annat att ett antal
hikten och anstalter snarast maste avvecklas. Samtidigt stoppas nybyggnationer av redan pro-
jekterade anstalter. Omkring 500 platser och ungefir lika manga arbetstillfillen kan komma att
forsvinna.

Om prognosen blir verklighet kommer de tidigare stora problemen med 6verbelaggning pa
hikten och fangelser att dterigen hamna i fokus. En naturlig foljd av detta blir att kriminalvardar-

nas arbetsmiljo forsamras ytterligare.

Bras rapport ger SEKO stod

2006 kom Brottsforebyggande radets (Brds) rapport »Hot och vald mot kriminalvirdens perso-
nal”. Rapporten bestalldes av den forra regeringen och bygger bland annat pa en enkatundersok-
ning. Undersokningen pekar pé flera allvarliga brister inom svensk kriminalvard. Till exempel
uppger omkring 40 procent av kriminalvardarna i anstalt, hikte och transporttjanst att de drab-
bats av hot, trakasserier eller vald frin intagna eller klienter. Flera problemomréden identifierades
men inga dtgarder vidtogs. Den nu aktuella undersokningen fran SEKO visar att de problemomra-

den som Bra identifierade inte bara kvarstar, de har dessutom viaxt i omfattning.

SEKOs krav

> Regeringen maste ge Kriminalvarden ekonomiska garantier sa att de planerade
nybyggnadsprojekten kan slutforas.

> Allt ensamarbete narmast de intagna maste stoppas. Hogre personaltathet kravs.

> Alla kriminalvardare ska genomga beredskapsovningar minst en gang per ar.

Fakta Kriminalvarden och SEKOs medlemmar

SEKO bhar drygt 4 000 medlemmar inom Kriminalvdrden. De finns representerade inom hela myndigheten men arbetar
framst pd anstalter, hikten samt inom transporttjanst och frivdrd.
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Novus Group

Novus Group International AB (publ) genomfor
marknadsundersokningar, opinions-
undersokningar, samhallsmatningar och
varderings- och livsstils-undersokningar. Novus
satter fokus pa att genomfdra undersdkningar
dar modern undersokningsteknik som Internet
och SMS ersatter eller kompletterar traditionella
metoder. Novus kan darmed erbjuda
undersokningar som ar kostnadseffektiva,
snabba och precisa. Novus ar i dagslaget i
huvudsak verksamt pa den svenska marknaden
med huvudkontor pa Sveavagen i Stockholm.
Foretaget har idag cirka 12 anstallda.

Fragekonstruktion

Frageformularet har konstruerats av SEKO i
samrad med Novus och godkandes av bada parter
fore datainsamlingens pabdrjande

Malgrupp

Malgruppen for undersdkningen har varit
medlemmar i SEKO som arbetar inom
kriminalvarden.

Metod

Novus Opinion har pa uppdrag av SEKO
genomfort intervjuer bland 2000 medlemmar
upp till 65 ar.

Undersokningen har genomforts bland ett
representativt slumpvist urval som blivit
tillfragade via telefonintervjuer. Undersékningen
genomfordes 2 april till 8 maj 20009.
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En av tre tycker arbetsmiljon har blivit samre
det senaste aret

Hur tycker du att arbetsmiljon varit det senaste aret jamfort med tidigare ar?
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Fyra av fem tycker det ar viktigt
komma till ratta med ensamarbete

Hur viktigt ar det att komma tillratta med féljande arbetsmiljdoproblem?

a) Ensamarbete
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Drygt fyra av fem tycker det ar viktigt att
komma tillratta med hot och vald

Hur viktigt ar det att komma tillratta med féljande arbetsmiljdoproblem?
b) Hot och vald

-

Total

Anstalt

Hakte

Frivar

Transporttjanst \

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Mycket viktigeGanska viktig®mVarken elle@iInte sarskilt vikmdgate alls viktigfVet g
Bas: Samtliga

NOVUS
- GROUP



Drygt fyra av fem tycker det ar viktigt att komma tillratta
med att allt farre vardare ska gora allt mer

Hur viktigt ar det att komma tillratta med féljande arbetsmiljdoproblem?

g) Allt farre vardare ska gora allt mer

Total 68%
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Varannan tycker det ar viktigt att komma tillratta med de negativa
konsekvenser av den hoga tekniska och fysiska sakerheten

Hur viktigt ar det att komma tillratta med féljande arbetsmiljdoproblem?
h) Negativa konsekvenser av den hoga tekniska och fysiska sakerheten

Total 37% %
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Allt farre vardare ska gora allt mer samt hot och vald ses
som de viktigaste arbetsmiljofragorna att prioritera

Vilken arbetsmiljéfraga tycker du att man ska prioritera att komma till ratta med i forsta
hand?

Allt farre vidrdare ska gora 22%

Hot och vi 20%
Ensamarbet 14%
Arbetstidsfrd 11%
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Nastan sex av tio upplever att det forekommer vald
eller hot om vald pa sin arbetsplats

| vilken utstrackning instammer du i féljande pastaenden... Det forekommer vald eller hot
om vald pa min arbetsplats
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Sex av tio instammer i att nagon ar utsatt for risk
| samband med ensamarbete

| vilken utstrackning instammer du i féljande pastaenden... Det forekommer att nagon ar
utsatt for risk i samband med ensamarbete

Total 39% %
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Sex av tio instammer i att stressnivan
har okat det senaste aret

| vilken utstrackning instammer du i féljande pastaenden... Stressnivan pa min
arbetsplats har Okat det senaste aret
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Varannan instammer | att de ar underbemannade
vilket innebar ett hot mot sakerheten

| vilken utstrackning instammer du i féljande pastaenden... Vi ar underbemannade pa
min avdelning vilket innebar ett hot mot sakerheten

Total

Anstalt

Hakte

Frivar

Transporttjidnst \ 0% m
0% 20% 40% 60% 80% 100%
B instimmer helt @ instdmmer delvis mVarken eller
g instimmer inte sdrskilt wminstammer inte alls =Vet egj

Bas: Samtliga

NOVUS
== GROUP



Varannan har deltagit i minst en beredskapsovning
det senaste aret

| vilken utstrackning instammer du i féljande pastaenden... Jag har deltagit i minst en
beredskapsdvning det senaste aret (ej brand)
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Sammanfattning kriminalvarden

* En av tre tycker arbetsmiljon har blivit samre det senaste aret.

 Fyra av fem tycker det ar viktigt komma till ratta med ensamarbete.

* Drygt fyra av fem tycker det ar viktigt att komma tillratta med att allt farre
vardare ska gora allt mer.

» Varannan tycker det ar viktigt att komma tiliratta med de negativa.
konsekvenser av den hoga tekniska och fysiska sakerheten.

* Allt farre vardare ska gora allt mer samt hot och vald ses som de viktigaste
arbetsmiljofragorna att prioritera.

* Nastan sex av tio upplever att det forekommer vald

eller hot om vald pa sin arbetsplats.

« Sex av tio instammer i att nagon ar utsatt for risk i samband med
ensamarbete.

« Sex av tio instammer i att stressnivan har okat det senaste aret.

« Varannan instammer i att de ar underbemannade vilket innebar ett hot mot

sakerheten.
 Varannan har deltagit i minst en beredskapsovning det senaste aret.

NOVUS
- GROUP



