
Uppmaning	  till	  regeringen:	  Bekämpa	  otryggheten!	  

De	  otrygga	  anställningarna	  är	  ett	  av	  vår	  tids	  verkligt	  stora	  och	  avgörande	  samhällsproblem.	  
Otryggheten	  drabbar	  hela	  arbetsplatser,	  och	  hundratusentals	  människor	  kan	  inte	  planera	  sin	  framtid.	  
Otryggheten	  försvagar	  dessutom	  fackföreningsrörelsen	  och	  den	  svenska	  modellen.	  Kampen	  mot	  
otryggheten	  borde	  därför	  prioriteras	  högt	  av	  de	  politiska	  beslutsfattarna.	  	  

Regeringen	  måste	  nu	  visa	  att	  den	  menar	  allvar	  med	  att	  den	  står	  på	  löntagarnas	  och	  
fackföreningarnas	  sida	  och	  konkret	  ta	  de	  steg	  som	  behövs	  för	  att	  motverka	  otryggheten.	  Ett	  
helhetsgrepp	  som	  kraftigt	  begränsar	  och	  reglerar	  arbetsgivarnas	  möjligheter	  att	  utnyttja	  olika	  LAS-‐
paragrafer	  krävs	  för	  att	  säkra	  att	  trygga	  tillsvidareanställningar	  på	  heltid	  åter	  blir	  norm	  på	  den	  
svenska	  arbetsmarknaden.	  

Därför	  uppmanar	  SEKO	  den	  nuvarande	  regeringen	  att	  under	  återstoden	  av	  mandatperioden	  lägga	  
förslag	  i	  riksdagen	  som	  syftar	  till	  att:	  

1.	  Om	  inte	  arbetsmarknadens	  parter	  kan	  komma	  överens	  förbjuda	  anställningsformen	  allmän	  visstid.	  
2.	  Om	  inte	  arbetsmarknadens	  parter	  kan	  komma	  överens	  förbjuda	  inhyrning	  av	  personal	  för	  att	  
tillgodose	  permanenta	  behov.	  
3.	  Om	  inte	  arbetsmarknadens	  parter	  förmår	  lösa	  frågan,	  lagstifta	  om	  rätten	  till	  heltid.	  


