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Avtalsgruppen vid Infranord

Tid: 2011-11-15

Plats: HK Infranord AB Solna

Nérvarande: Nils-Goran Eriksson Infranord AB
Anders Wessmark Infranord AB
Nils-Goran Péarlemar Infranord AB
Hakan Englund SEKO
P-G Andersson SEKO
Tomas Andersson SEKO
Henrik Eneroth SEKO
Annelie Lundin ST-Infranord
L-E Mott TJ-Infranord

1. Genomgang och revidering av foregaende protokoll.

2. 58+, ersittning vid arbete del av ménad

Atgiird/Beslut

Arbetstagare som erhallit en 58+ l6sning och arbetar del av ménad
erhéller manadslon och lonetilldgg utifran arbetets omfattning,
Resterande del av manaden nir inget arbete utfors utbetalas ersittning
enligt 58+ 6verenskommelsen.

SMS bokningar PA center
SEKO tar upp denna fraga och patalar att det kan uppsta
problem/oklarheter ndr kallelser till utbildningar sker via sms.

SEKO pépekade ocksa att det ar en fordel med “gruppbokningar”(resa
och logi) till resecenter nir ett antal arbetstagare skickas for tjénstgoring
till annan ort.

Atgiird/Beslut 2z
L
Handldggare:
Nils-Gbran Eriksson
Tel.

Mobil 0707245552
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Karin Engelmark inbjuds till nista centrala samverkansméte for att
berdtta om bokningsrutinerna i samband med kallelser till utbildningar.

4. Blankett — reseorder
Forslag om inforande av och forslag till blankett har varit pa remiss till
resurscheferna. Overlag har man varit positivt instéillda till forlaget.
Vissa enheter anvinder idag egna utformade blanketter.

Atgiird/Beslut
Faststilla den reseorder blankett som ska anvédndas. Ta fram en
instruktion till blanketten(SEKO lamnar forslag) samt séndlista.

5. Forildraledighet och uttag av semester
Friga har uppkommit hur man berdknar konsumtion av semesterdagar
for arbetstagare som forldgger sin forildraledighet till vissa dagar under
veckan. Enligt arbetsgivarens uppfattning dr da arbetstagaren
deltidsarbetande med koncentrerad tjénstgoring. SEKO har hér en
avvikande uppfattning,.

Atgiird/Beslut
Fragan bordligges i avvaktan pa att SEKO funderar vidare och
aterkommer.

6. Instillt arbete helg
Vid instillt arbete vardag respektive helg géller oliks varseltider. Fraga
har uppkommit vilken varseltid som giller for arbetspass som bade
omfattar vardag och helgdag.

Atgiird/beslut

Parterna #r dverens om foljande tillimpning. Arbetspass som berdr
l6rdag, sondag eller helgdag skall i detta hdnseende betraktas tillhora
nagon av dessa dagar. Detta innebir att arbetspass mellan fredag och
I6rdag eller mellan stndag eller mandag tillhor 16rdag respektive
sondag. Besked om instillt arbete ska alltsa ges senast under foregaende
kalendervecka for att undvika extra kostnader. Samma synsiitt skall
gilla vid instillt arbete som beror arbetspass bade vardag och helgdag.

7. Hantering inlosen av Ionetillagg mm
TJ och ST tar &nyo upp denna fraga och poéngterar vikten av en
oversyn av hanteringen.

Atgiird/Beslut
Denna fraga har diskuterats vid foregdende mote. Arbetsgivaren
hénvisar till det svar som dé ldmnades.

8. Sndiberedskap
SEKO informerade om planeringen infor jul och nyarshelgen paborjats.
Pirlis har fatt en forfragan via mail om méjligheten att kombinera
snoberedskap med vanlig beredskap.
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Atgiird/Beslut
Pirlis informerar avsindaren om reglerna for snoberedskap/beredskap.

SEKO, facket for service
och kommunikation

Infranord

Nils-Goran Briksson

TJ ST
Pt //////’ / J/M/& .34:/.4; A....
Lars-Erik Mott Annelie Lundin
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