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Kunskap ar makt

Under drets medlemsvecka fick jag triffa
mdnga Vag- och banmedlemmar. Superkul
och oerhort givande. Det man sé tydligt
marker ndr man dr ute pa arbetsplatser ar att
facket spelar roll. Att vi gor det tillsammans
betyder sd mycket, att vi gor skillnad. Det
kan handla om att férhandla fram ett vettigt
schema, ordna sd att man far ta sitt likarbesok
pd arbetstid eller faktiskt se till att medlemmar
som annars skulle blivit arbetslosa far behélla
sina jobb. Stort och smétt, vardagligheter och
ovanligheter. For oss dr det viktigt att vara
det medlemsnira forbundet. Alla ska veta
vem man ska vinda sig till nir man behover hjélp eller bara stilla en friga. Vi
har inte svaret pa allt, men vi kan ta reda pa det, vi kan dterkomma nir vi inte
kan ge ett svar i stunden.

Men det viktiga i det hdr ar budskapet dr att facket ar sina medlemmar. Varken
mer eller mindre. Hela grunden for fackféreningsrorelsen kan lata enkel med den
ar samtidigt genialisk. Ju fler medlemmar vi ar, desto starkare blir vi. Ju fler vi ar,
desto starkare kollektivavtal kan vi teckna, och desto bittre villkor kan vi ordna.
Det blir en enorm kraft bakom orden som arbetsgivaren inte kan blunda for. Men
vi méste vara kloka ocksa. Vi maste veta vad vi har ritt till, vad vi vill ha mer av,
och varfor ensam inte alls dr stark.

Jag tror vi ibland glommer att facket inte 4r ”dom dir borta”, utan vi tillsammans.
Fortroendevalda och ombudsmin kan inte gora ett bra jobb om inte medlem-
marna vet vad de har ritt till, eller vad arbetsgivaren faktiskt har ritt att krava.
Dit kommer vi bara genom utbildning, eller bildning om man s vill. Om du vet
vilka rattigheter du har kan dar 6ppnas mojligheter du inte visste att du hade. Ett
forsta steg kan vara Sekos introduktionsutbildning, den kan man g utan att ens
vara medlem. Nista steg ir Sekos medlemsutbildning. Den kostar inget for dig
som medlem, men det ger vildigt mycket tillbaka.

Om du som medlem vill engagera dig mer, gora skillnad pa din arbetsplats ar
kanske nista steg att bli fortroendevald. Ar du férbannad p4 taskig arbetsmiljo,
oforstdende chefer eller helt enkelt bara vill gora livet lite enklare for dina arbets-
kompisar? Da kanske du ska ta pa dig ett fortroendeuppdrag. Men oavsett vad
du vill med ditt medlemskap tror jag att det ar viktigt att forstd meningen med
foreningen, varfor ar det klokt att vara med i facket, vad kan hianda om jag star
utanfor, vilka rattigheter har jag och vilka formaner far jag.

For det ar onekligen oroliga tider for manga just nu, med hojda rantor, dyr bensin,
hoga matpriser och skyhoga elpriser. Skolor och dldreomsorg saknar pengar och
sjukvirden dr svir for manga att nd. Det hir beror till storsta del pa politiska
beslut. Men bara for att det ar politikerna som beslutar, betyder det inte att vi
ska knyta ndven i fickan och sparka ilsket i gruset! Istdllet mdste vi sdtta ner foten
och siga, hit men inte langre. Nu far det racka. Vi behover battre politiker, som
faktiskt méste leverera. Hur dr det ens mojligt att std och lova fem kr sinkning
vid pump och leverera 47 ore? Jag tycker det adr uselt, och da har jag inte ens
ndrmat mig problemen med elstodet, karensavdraget och den totala bristen pa
satsningar i infrastrukturen.

Tillsammans ir vi starka, tillsammans gor vi skillnad. Vi moter arbetsgivarna och
politikerna med kunskap och styrka, vi sdtter ned foten, vi sdger ifrdn och vi tittar
framat. Facket ir vi, och vi kan forindra.

Gabriella Lavecchia
Férbundsordférande
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Seko Branschorganisation vag och ban

Under dagar tvad i april genomfordes branschens darsmote. Tva vilfyllda
dagar med engagerade deltagare.

Vi kunde blicka bakat pa ett ar fyllt av aktiviteter. 2022 blev det forsta verk-
samhetsdret efter pandemin. Pandemin lamslog det mesta av verksamhet for oss
liksom for 6vriga varlden.

Ett tungt och viktigt uppdrag som branschen driver ar utbildning av medlemmar.
Det gingna dret priglades av terstart, med mycket att ta igen. Aven om sambhillet
begransade mojlighet att bedriva verksamhet stannade livet inte av for det.

En viktigt punkt pd drsmotet ar att se till att det finns en fungerande styrelse
och det tog motet fram genom ett exemplariskt skott arbete fran valberedningen.
Styrelsen ser ut enligt foljande:

Andreas Forsberg, ordférande

Daniel Asker, sekreterare

Bjarne Ringdahl, viceordférande

Christer Johansson, kassor
Ordinarie ledamoter:

Ola Falt, Kjell Stenersjo, Johan Skoog, Anna-Karin Linder, Esbjorn Johansson
Ersattare: Malt Filt, Cecilia Berg, Frode Burman, Peter Holmqvist
Styrelseelever: Max Sailer, Fredrik Lekberg,

Revisorer: Glenn Nordstrom, Tony Wingqvist

Revisorsersittare: Mark Daoudi, Christer Ardh

Valberedningen: Karl-Johan Andersson (sammankallande), Per-Erik Eriksson,
Thomas Skoog och Peter Hikansson.

Sandra Lindstrom,
Andreas Forsberg

och Magnus Ekeljung
berdttar bland annat om
laget i avialsrorelsen.
Sandra och Magnus dr
ombudsmdn i Seko.

BO ordforande, Anders Forsberg,
tackar forbundsordforanden,
Gabriella Lavecchia for hennes
deltagande pd branschens drsmdate.
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Dagsfilosofi

Har man camphund om man bor i
husvagn?

Finns det haltimmar pa
tandl3karutbildningen?

Ar det bra drag i schackklubben?

Kan man ta kompledigt pa
gitarrfabriken?

< SekoiNCC >

Avtalsrorelsen blev klar den 27 april
med att vi tecknade ett avtal med
Byggforetagen som loper pa tva ar med
loneckningar med 7,2 % samt med
pensionsavsattningar pa 0,2%. Alltsd
totalt 7,4 med lonedkningar pa 1503
kr &r 1 samt 1183 ar 2.

Sekos viktigaste yrkande var an-
stallningstryggheten och lonenivderna
for medlemmar pa vagvaktsforetagen,
men den fragan lyckades vi inte driva
igenom. Lasningen ligger aterigen i
arbetstidsavtalet som dr var motparts
viktigaste fraga diar Seko inte vill ge
mer mojligheter att ensidigt ligga ut
arbetstid pa arbetstagarens fritid.

Forhandlingsorganisationen hade en
genomgang med MB-grupperna den 28
april pd morgonen dagen efter avtalet
blev klart.

Startmotena och de UVA-motena
som vi deltagit i har varit givande dar
vi gick igenom de avtalsforandring-
arna som ligger i vara foretagsavtal.
Fras-avtalet dr nytt och vi har haft av-
talsgenomgang med Frasverksamheten
och kommer att folja upp det under de
ndrmaste aren.

P4 Tillverkningen samlade MB-leda-
moterna i mars och gjorde en genom-
lysning efter deras forsta avtalsar och
det verkar som det har landat in bra.

Sommarsemester nalkas dven i ar sa
ndr den val kommer passa pa att vila
upp er och var ridda om er.

Karl-Johan Andersson
Ordférande i Seko FO i NCC



Yrkes-SM 2023 i Sjobo

Arets Yrkes-SM genomférdes i Sjobo i mitten av maj. Tolv skolor deltog med var
sin tavlande, som fick visa framfotterna genom att hantera en hjullastare (Volvo
L60 med 1,6 m3 skopa) och en hjulgrivare (Volvo EW160 med planeringsskopa
och pallgafflar) genom de olika momenten.

Nir alla kort sina rundor och dammet skingrats stod Karl Hjernqvist fran
Wisbygymnasiet som segrare.

Nista ar dr det 20-drsjubileum for Yrkes-SM. Da genomfors tdvlingarna i
Karlstad.

Plats Tavlande Skola Ort
1  Karl Hjernqvist Wisbygymnasiet Visby
2 Leo Johnasson Herrgardsgymnasiet  Siffle
3 Oliver Lonnqvist  Ingelstadsgymnasiet  Ingelstad
4  David Ryder Jamtlandsgymnasium  Bricke
5  John Svensson Kavelbrogymnasiet Skovde
6  Joel Muller Kristinehedsgymnasiet Halmstad
7  Melvin Olsson Malenagymnasiet Sjobo
8  Hugo Edblad Svalovs gymnasium Svalov
9 Rasmus Hansén  Bjorkndsgymnasiet Boden
10  Samuel Rundgren Edstromska gymnasiet Visterds
11  Hampus Andersson Rekarnegymnasiet Eskilstuna
12 Johan Gustafsson Bromangymnasiet Huddiksvall
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< SekoiPeab >

Nu ir det fullt 6s overallt pa asfalt,
industri och pd anldggning. Det kanns
inte som om att konjunkturen har
paverkat oss lika mycket som pa bygg-
sidan, dar ar det ndsta stopp med nya
projekt. Tyvdrr kommer dven vi att
paverkas, men formodligen inte forrdn
2024. Kanns andd att det ar mycket
att rikna pd och att man skriker efter
arbetskraft uppe i dom norra delarna
av vart avlanga land. Vi kanske maste
vara beredda att jobba hemifrdn under
en begrinsad tid.

Vi har precis genomgatt var avtalsro-
relse pa vdg och ban. Arbetstidsfragan
var prioriterat frdn byggforetagen och
det kdandes som att luften gick ur, nir vi
inte var beredda att silja just det.

Sa avtalet genererade 1503 kr fran
1 maj 2023 och 1183 kr fran 1 ma;j
2024, samt en pensionsavsittning pa
0,2% ar tva. Nar ni laser detta ar sakert
de lokala forhandlingarna klara och
hoppas att vi fatt till nigra bra fériand-
ringar, vill passa pa att tacka for alla
inspel vi fatt fran arbetsplatserna infor
forhandlingen.

Lambertsson har fatt ett nytt lone-
system, sa dar har arbetet paborjats
for att fa in alla medarbetare i ritta
lonenivaer. P4 anliaggning hor jag att
det dr fullt upp och en del inhyrningar
forhandlas. Vi har tyvirr tappat en del
driftomrdden dar var konkurrent Svevia
har vunnit en hel del kontrakt. Vi haller
dven pa att regionvis ga igenom behovet
av utbildningar for vara skyddsombud,
och plan dr att senast 2024 ska alla gatt,
sa vi kan sldcka var studieskuld. Detta
galler anldggning, asfalt och industri.

Nu fér ni ha en underbar semester
och ladda batterierna sa vi orkar med
en lang host och vinter.

Bjarne Ringdahl
ordférande Seko-Peab 0733376914



Pa Vag-massa Elmia

Vig & ban Sydost hade ett utstall-
ningsstdnd pd drets P4 vdg-massa pa
Elmia i borjan av mars, dir vi bland
annat pratade med folk vad Seko ar.

Miassan ar for sakerhet pa vig, typ
olika barridrer (for tranga trafikmiljo-
er), nyheter inom hela arbetsmiljon pa
vag, utbildningsforetag och seminarier
med Trafikverket om Siakerhet pa vig,
TA-planer, Digitalisering. Byggherre-
ansvaret, Nya standarder for racken
och staket for oskyddade trafikanter.

Pa vidg ar ocksa ett unikt forum
for alla i branschen att kunna utbyta
erfarenheter med varandra bdde oss
aktorer och entreprenorer emellan,
men dven med myndigheter och be-
slutsfattare.

Vara regionala Skyddsombud pa
Seko var och tittade pd nyheterna som
var pa missan. Aven ordférande for
Stockholmsklubben, Ola Filt, var och
halsade pa och tittade pa massan.

Sjalv var jag mest intresserad av
foretaget EMTW fran Halmstad som
visade ett fordon som klattrar over
vagracken och klipper grasslanter, sa
man behover inte dka pa viagen med en
massa TMA-bilar. Det borde bli mycket
billigare att ha detta fordon och trafik-
sakrare for oss pa vagen.

Tyvirr var viadret emot méssan det
var snokaos forsta dagen och inte sa
mycket folk. Vi sig inte heller till sd
ménga skyddsombud. Diremot var
ménga fran arbetsgivarsidans arbets-
miljoorganisation pa plats och det ar ju
bra, for vi skall ha samsyn pa arbetsmil-
jon och en siker skyltning for oss som
jobbar inom branschen.

Krister Rosén

En tur pa riksvag 32

P4 vig till Eksjo triffade jag pa en kol-
lega som jag varit arbetskamrat med i
Jonkoping. Numera ar Bastian Blychert
lagbas pd en 1803 Vogle pa Peab, som
ir bemannad med fem gubbar. De har
som arbetsomrade huvudsakligen Sma-
land och Vistergotland och tar massan
fran verket i Sdvsjo. Lambertsson hade
hand om skyltningen pa detta jobb.

Bastian tycker att lagbasersattningen
ar for lag i forhallande till vad man gor,
tycker att man skall ha det per timma.
De ir ett ungt lag som trivs med varan-
dra och tycker att det ar ett bra jobb,
men for daligt betalt.

Akte vidare och fick st i ko, for det
var ytterligare ett viagarbete. De som
hade hand om skyltningen dir var AL
vakt och lots med ljus.

Pratade med lagbasen fér Remixern,
Fredrik Bruksgard fran Visteras, som sa
att de var tio gubbar som bemannande
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Heatrar, chutterbuggy, laggare, valtar
och att de kom ifrdn olika stidllen i
landet. De hade ytterligare tva vigar att
gora i Smaland. Sedan skulle det bara av
till Orebro. De trivs ocksa tillsammans
och kor fyradagarsvecka.

Krister Rosén

Allvarstyngda tider for Sverige

Det dr onekligen allvarstyngda tider i Sverige. Pensiondrer, barnfamiljer
och studenter (for att ndmna nagra) pressas hart av stigande kostnader
pa mat, stigande byror och 6kande kostnader for bensin och drivmedel.
Inflationen dter sig in i svenskars planbocker och far allt fler att vanda
pa varenda krona for ait klara vardagen.

et borde vara hogst upp paa varen-

da politikers dagordning att gora
allt vad man kan for att hjalpa hart
slitande manniskor att f& vardagen att
ga ihop. S4 ar det dock inte. Hogerpar-
tierna lagger mest tid pa att braka med
varandra, gdrna i kvillspressen och pa
Twitter.

Det dr tjafs om allt annat dn det som
kan gora skillnad for manniskor i deras
vardag. Nir jag skriver denna artikel
har jag precis ldst artiklar i Expressen
om hur foretriddare for Liberalerna och
Sverigedemokraterna brakar 6ppet om
vindkraftens vara eller icke vara.

Det ar vildigt bekymmersamt att
det dr detta som tar upp regeringens
fokus. Det finns sd mycket annat att
lagga tid pa.

Ligg da pa detta att vi gér in i en
lagkonjunktur dér flera bedomare tror
att arbetslosheten kan stiga.

Byggandet har redan bromsat in
kraftigt, for att inte sdga totalt av-
stannat och stora varsel kan st infor
dorren. Gor regeringen nagot at detta?
Nej. Det aterfors lite pengar till ar-
betsmarknadsatgarder som plockades
bort i den budget som regeringen drev
igenom i hostas. Men det ar langt ifran
tillrackligt.

Samtidigt ska Arbetsformedlingen
spara flera hundra miljoner och hundra-
tals handlaggare ska bli av med jobbet.
Det dr knappast politik for att rusta
Sverige starkt infor lagkonjunktur och
okande arbetsloshet.

Det ar allvarstyngda tider i Sveriges
riksdag. Det ar allvarstyngda tider i

Fackligt-politiskt arbete

Sverige. Onekligen. Vi har en reger-
ing som ldgger fokus pa fel saker. En
regering som nu dessutom ger sig pa
oppositionens finansiering, som vill
skraimma myndighetschefer till lydnad
och byta ut universitetsstyrelser. Allt for
att forandra Sverige i grunden.

Det finns anledning till att vara be-
kymrad 6ver laget. Vi socialdemokrater
gor allt vad vi kan for att gora livet
battre for alla de som far Sverige att ga
runt. For att den hért arbetande lonta-
garen ska kunna sitta mat pd bordet
till sig sjdlv och sin familj. Det dr vart
fokus. Vi ar overtygade om att Sverige
kan battre dn detta vi upplever just nu.

Adrian Magnusson (S)
Riksdagsledamot, arbetsmarknadsutskottet

Det rader ingen som helst tvekan om att vir bransch paverkas stort av det som
hinder pd den politiska arenan. Darfor dr det viktigt att vi paverkar utvecklingen

pa alla satt vi kan.

Branschen har bestimt att gora om den fackligt-politiska arbetsgruppen och
satter nya ramar och infor ett nytt arbetssatt.

Bjarne Ringdahl och Esse Johansson

SEKO VAGBANAN

En dag i O-vik

Dagen borjar med en skolinformation
pa Praktiska gymnasiet tillsammans
med ombudsman Jan Halvarsson, som
sedan blev tvungen att dka till Sundsvall
for en forhandling.

D4 dkte jag till ett draneringsprojekt
med lite fikabrod och en liten pratstund
med arbetarna dar.

Vid lunchtid anslot sig Lotta Ber-
ge som ar Regionalt Skyddsombud i
Norrland. Efter lunchen dkte vi ut och
traffade medlemmar i sina projekt med
lite fika och lite diskussioner.

Sen avslutade vi dagen med en upp-
skattad traff med fortroendevalda runt
O-vik for att dta lite pizza och losa
varldsproblem.

Stort tack till alla som var med.
Calle Hornsten och Lotta Berge

Har du hort om kannibalen som
fick hela kungariket och halva
prinsessan?

- Jag later alltid ndgra lampor
vara tinda under natten for
tjuvarna.

- Det dr ju sloseri med
elektriciteten. De brukar vil
alltid ha med sig ficklampor?

LO Merviarde

Genom ditt medlemskap i Seko finns det
mingder av rabatter och erbjudanden
pa LO Mervirde.

www.lomervarde.se



Deltagarna pa utbildningen Ledarskap
for kvinnor har tilldelats stipendium pa
50.000 kr for att driva ett tvarfackligt
kvinnligt nitverk.

Stipendiet delades ut i samband med
LO’s representantskap.

- Det star en fattig stackare nere
pa gatan och sjunger. Vill du inte
hjilpa honom?

- Men Tilda, du vet ju att jag inte
kan sjunga.

Hans bil var sa skabbig sa nar
han kom till verkstaden med
den for oljebyte och dversyn
raddde de honom att behalla oljan
och byta bil.

OHELP

FORSAHRING

HELP juristforsakring

ger dig och din familj tillgdng till en
privatjurist for att fa rad eller hjalp i
privatjuridiska fragor.

Man kan t.ex. fa hjdlp med att skriva
framtidsfullmakt, testamente eller sam-
boavtal helt utan kostnad.

Forsdkringen ticker inte brottsmal
eller arbetsrittsliga tvister, inte heller
hjélp till naringsidkare (eget foretag),
men i princip allt annat.

Las mer pd www.helpforsakring.se.

Medlemsvecka

Under vecka 17 (24-30/4) var det extra manga fortroendevalda och
Seko-anstillda ute pa vara arbetsplatser och triffade medlemmar. Har
ar ndgra av alla bilder som togs inom vdr bransch.

Henrik Nilsson, Emil Fréjd och
Anton Borgstrom pd Telarco.

Svevia i Fjilkinge.

I Ostersund, nere vid Storsjons strand, grillade Seko Mellannorrland och bjéd
pa hamburgare. Trots rejilt busvider sd var det manga Vig & banmedlemmar
som trotsade snoyran och kom och dt hamburgare.

Anders Juleshaug
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Insant

Hej o tack for en bra o intressant tid-
ning.

Ar en pensionerad Sekomedlem som
brukar lisa Vigbanan fran parm till
parm, nar den dyker upp. Man kan ju
folja utvecklingen lite mer inom bran-
schen, men inte roligt att lisa Inledaren
i sista Vagbanan (mars 23) det behover
verkligen komma ut i "ljuset" hur det
fungerar i den hir konkurrensutsatta
branschen.

Har dven lagt marke till att bland de
"fyra stora" dr det nastan alltid, bara
tre som skriver i tidningen forutom
redaktionen. Seko i Svevia lyser ofta
med sin franvaro, varfor? Man borjar
fundera pa olika anledningar: ir det
sa daligt i orderboken sa inga forbere-
delser behovs eller att sakerhetsarbetet
inte behover diskuteras. Kanske att det
(gud forbjude) ar sa lagt till taket att
det inte far komma utanfor viggarna.
Far hoppas att inget av ovanstiende
stimmer, utan vi far se lite mera inligg
fran Sveviafronten.

fd Sveviaanstalld

Hej fd Sveviaanstalld

Hiéller med om att det varit lite tunt med
information fran forhandlingsorganisa-
tionen i Svevia. De informerar sikert
medlemskdren inom foretaget, men
kanske inte tanker pa att det finns andra
som tycker det kan vara intressant att
lasa om vad som hander.

Red




Olabandola-facit

Dalahasten pa bild 1 blev en
varldskandis.

Var hande det? New York
Nar hande det? 1939

Hur hég ar hasten? 2,8 meter

Vad kallas en hast utan huvud
(bild 2)? Helshast eller helhast

Vad kallas denna fagel (bild 3)?
Var sags den komma ifran och
hur gamla ar de? Lergok i svensk
tappning fran 1847

Utslagsfragor

- Hur mycket kostade den dyraste
Dalahasten? 367,000 kr

- Hur manga dalahastar har Ola
Falt hemma hos sig? Ola har
ingen men frun har 67 st

Olabandola-tavling

Hej alla kluriga
Nu ska vi gnugga geniknélarna. Mejla ditt svar till vag&anlaggning.
stockholIm@seko.se och mark mejlet "olabandola tavling”. Fina priser!

Bild 1 & 2: Vad heter vaxten?
Bild 3: Vad heter tradet, vad ar det for fagel och vad heter tjockisen
brevid?
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Ny kassaforestandare hos a-kassan

A-kassans nuvarande kassaforestandare
Affe Mellstrom gar i pension i sommar
och eftertrids av Malin Cederfeldt
Ostberg. Malin kommer nirmast fran
uppdraget som statssekreterare pd
Infrastrukturdepartementet. Hon till-
trader i sin nya roll den 1 juni.

Cecilia Lundqvist

Foto: Kristian Pohl

Startmote i Kolmarden

Skanskas mark- och asfaltsmedarbetare i Orebro, Oxelésund och Norrképing
samlades till startamote i Kdlmarden. Det blev tvd mycket bra dagar med utbild-
ningar och genomgang av avtal, lagar och regler.

Vi ser fram mot en sommar med manga glada dagar med mycket skratt.

Ta hand om er alla. Tank sikerhet och var en bra medarbetare.
FO Skanska
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< SekoiSkanska

Vinta inte, det blir bara varre.

Nu borjar det sakteliga att rulla i gdng.
P4 SIS upplever vi att vi kdnner oss
ovanligt sega denna sidsongsinledning.
Vad gor alla tjansteman hela vintern?
Inga jobb, men vi blir permitterade.

Avtalsrorelsen ar klar och nu ser vi fram
mot lokala l6neférhandlingar. Skall bli
spannande att se hur fortaget uppskat-
tar oss nir tjanstemannen fick 10000
kr for dom var sa duktiga, men inte vi.

Tyvirr sd ser vi okande problem med
vibrationsskador i var bransch, skador
som man drabbas av i relativt tidig lder
(se dven artikel pa sid 14).

Vi inom branschen maste bli battre
pa att gora arbetsberedningar och risk-
bedomningar.

Ta reda pa vilka triggertider som
galler ndr vi jobbar med vibrerande
verktyg. Om det inte f6ljer med en lapp
pa maskinerna ni hyr, sd begar att fa en.

Problemet med skador av vibrerande
verktyg ar att dom finns med livet ut.

Vi som anvander verktyg och utsitts
for vibrationer maste omedelbart rea-
gera och ta tag problemet vid minsta
kanning. Prata med din chef omgéende,
begir undersokning hos foretagshilso-
varden.

De ar upp till arbetsgivaren att det
ska fungera men vi inom branschen har
ett eget ansvar att hélla triggertider. Alla
dessa regler finns i AFS 2019:3.

En del av pafoljande rehab ar att
hitta nya arbetsuppgifter inom yrket,
det bedoms oftast svart och oftast sluta
med uppsagning.

Foretaget har blivit bittre pa att
involvera oss skyddsombud, men vi
upplever att vi kommer in for sent i
processen med rehab och omplacering.

Ett vidare problem med yrkesskador
ar att fa dessa godkinda av Forsak-
ringskassan och forsakringsbolag.

Var rddd om er och It ledordet vara
FORTANKSAMHET!
Ola Filt
Ordforande FO Skanska



Krangliga familjeforhallanden!
- Kan du berétta for mig varfor
du dricker s mycket fragade
psykiatern.

- Jag ska forsoka och forklara det
hela, sa patienten

- Jag blev fordlskad i en dnka som
hade en vuxen dotter. Jag gifte
mig med ankan och strax dar
efter gifte sig min far med min
styvdotter. D3 blev min fru och jag
svarforaldrar till min far.

Efter en tid fick min styvmor,
alltsa min frus dotter, en son.

Den pojken blev naturligtvis min
bror, eftersom han ar min fars
son. Men han 3r ocksa son till
min frus dotter och darfor blir min
fru pojkens mormor och jag blir
morfar till min bror.

Sa fick min fru och jag en son,
som blir min fars svager. Min sons
storasyster ar ju dven hans farmor
? eftersom min far ar hans farfar.
Min far ar alltsd mitt barns svager
eftersom hans syster ar min fars
fru.

Jag ar alltsa bror till min egen son.
Min son 3r min farmors brorson
och jag ar farfar till mig sjélv. Jag ar
bror till min far och samtidigt bade
son och far till honom.

Min fru dr min styvmor, mor,
svagerska och styvdotter. Jag ar
far och son till mig sjalv!

- Tack, sa psykiatern. Jag forstar
att du dricker. Fortsatt med det.

Malmo Stadsnat sdkrar infrastrukturen

Malmé Stadsndt arbetar sedan lang tid tillbaka med sikerbeten kring
den fysiska infrastrukturen for fiberndtet. En av satsningarna som nu
genomfors dr att forse kabelbrunnarna med ldasbara innerlock.

Malmé stad forvaltar och bygger
fibernit for framtidens infrastruk-
tur. Man erbjuder operatorer, villor,
bostadsrittsforeningar, flerbostads-
fastigheter, samfilligheter med flera
en oberoende och framtidssakrad
kommunikationsmojlighet. Som en
aktor som tillhandahdller elektroniska
kommunikationsnit har Malmo Stads-
nat att forhalla sig till Post- och Tele-
styrelsens (PTS) siakerhetsregler. PTS
har bland annat till uppgift att verka
for att samhallets behov av robust och
siker kommunikation tillgodoses och
sikerhetsreglerna gar ut pa att alla i

SEKO VAGBANAN

Sverige ska kunna kommunicera i sikra
kommunikationsnat. Bland sikerhets-
reglerna mirks bland annat att krav pa
ett systematiskt och langsiktigt siker-
hetsarbete, riskanalyser och omfattar
savil tekniska som organisatoriska
sakerhetsatgarder.

Lasbara innerlock pd kabelbrunnar

Nar det gillde att ytterligare sikra
stadens fysiska infrastruktur ar ka-
belbrunnarna en av vdra prioriterade
sakerhetsaktiviteter.

Killa & Bild: Elektroskandia

Tjejtraff i Norrkopmg

Ett litet fr6 saddes om en onskan att
forsoka fa tag i kvinnorna i klubb
Mellansverige och ordna ndgon
form av tillstillning som skulle
locka dem till att vilja triiffas. I mars
stod det klart att det skulle ske pa
vildmarkskampen i Norrkoping!

Lordagen den 13 maj var det dntligen
dags och solen stod hogt pa himlen hela
dagen. Tio kvinnor blev det till slut och
efter lite presentation frdn alla stod det
klart att det var grivmaskinister, last-
bils- och dumperforare, flaggvakter mm.

Dagen startade med att delas upp i
tvd lag, ett gult och ett blatt, dar forsta
grenen var paintball. Vissa hade testat
pa det innan, medan andra aldrig ens
hallit i ett vapen. Det smogs bakom trad,
kravlades pa backen, skots hej vilt och
ndr koncentrationen slappte sa var det mycket skratt!

Nista gren var fyrhjulingsrace. Gult lag mot blatt lag, lagen korde pa en bana
runt en dker, tvd och tvd, en frin vardera lag. Det hela gick pd tid. En av kvin-
norna hade tdvlat i mopedrally ndr hon var ung medan andra aldrig hade suttit
pé en fyrhjuling.

Sen blev det dags for hoghojdsbanan! Méanga borjade banan men klev ner. Till
slut blev det fem tappra sjilar som tog sig runt hela banan som avslutades med
en zipline-tur.

Ko-fotboll och stockduell hanns ocksd med. Det blev en riktigt lyckad dag
dar det knots ménga nya vanskaper! Nu har dessa kvinnor dven startat en Face-
booksida, Seko vig och ban Norrkopings kvinnor, dar de delar med sig av sina
arbetsdagar!

En riktigt hirlig dag som avslutades med lite bldmirken, muskelvirk och ett
och annat upprivet ben!

Frida Lonn Jakobsson
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Vibrationsskador dr vanliga i branschen. De dr luriga, for de liksom smy-
ger sig pa och tar oftast lang tid innan de mdrks. Tyvdrr dr de i de allra
flesta fall obotliga, sa ddirfor dr det viktigt att forebygga skador.

SBUE, Svenska Byggbranschens Utveck-
lingsfond, har varit med och finansierat
ett forskningsprojekt kring hur man
forebygger vibrationsskador. Projektet
redovisade nyligen sina resultat.

Vanliga skador

Det finns fyra typer av skador som ar
extra vanliga.

Kirlskador: Vita, smirtande fingrar
(Raynauds fenomen), som okar vid
vibrationsexponering, stress och kyla.
Nervskador: Minskad kinsel, inmoto-
rik, funktion och/eller smarta.
Karpaltunnelsyndrom: Inklimning av
medianusnerven pa handledsniva. Ger
kanselnedsittning.

Led- & senskador: Okad risk for trig-
gerfinger, kontrakturer (stela leder i
hiander, armar och axlar).

Manga soker inte hjalp
Forskningsrapporten visar tydligt att
manga, sarskilt i byggbranschen, strun-
tar i att soka hjalp nir de far de forsta
symptomen.

— Man vill ju inte vara en jobbig ja-
vel, for foretaget satsar inte pd en sadan,
uttryckte sig en av deltagarna.

Arbetsgivarens skyldighet
Rapporten podngterar dock att det ar
arbetsgivarens skyldighet att ordna
medicinska kontroller for arbetstagare
som utsdtts for skadliga vibrationer i
sitt arbete (AFS 2019:3, §23).

Enligt Arbetsmijoverket ska alla som
arbetar med sldende verktyg (slagborr,
mutterknackare, tigersag etc) underso-
kas regelbundet.

Det dr dven mojligt att anlita fo-
retagshdlsovarden att informera om
vibrationsskador och hur man kan
undvika dem.

Obotliga skador

De flesta vibrationsskador ar tyvarr
obotliga. Darfor ar det extra viktigt att
forsoka undvika dem.

Minskad kinsel kan leda till att per-
sonen inte lika tidigt kdnner av proble-
men frdn andra vibrationsskador. Det
ar darfor ganska vanligt att det hinner
ga for langt innan man marker dem.

Forebyggande atgirder dr darfor
extra viktigt.

Vibrationer

Kort tids exponering

Forskningsresultaten visar att skador
kan uppsta redan inom fem ars arbete
med vibrerande verktyg och maskiner.

Det som forvanar lite dr att det dven
gar relativt fort (mindre dn tta ar) att
skadas trots att man anvinder vibra-
tionsdimpade verktyg och maskiner
(under 1 m/s?).

Upp med fragan pa bordet
Det kan ricka med en kort information
fran chefen, for ofta sticker man som
enskild arbetare huvudet i sanden”
och forsoker skaka av sig problemen.
Men vi kan lova att de ar kvar... och att
de inte blir battre.

Ingen blir glad av att ha standig vark.
S4 vaga prata om vibrationer pd jobbet.
Och vaga ta steget att blir undersokt.

Kalla: SBUF

Kkl Antal Skattad exponering [VP]
veckor/ar

Arbetsuppgift i median Pas Median Ps Max
Betongarbete 16 15 391 741 1419 2014
Formning 92 13 264 568 935 2362
Fénstermontering 10 18 358 607 1107 1563
Gipsning 106 12 62 69 200 787
Haltagning 12 8 273 607 638 1669
Inredningssnickeri 13 6 45 84 245 618
Montera inredning 43 10 134 224 618 1142
Montera undertak 32 4 62 159 234 916
BeEls e 6 3 13 39 92 110
multiverktyg

Rivning 71 4 512 854 1296 2580
Stomma 54 10 201 451 608 1615
Takarbete 56 5 130 312 516 1356
Ovrigt* 21 E _ - _ - - -

*Verkstadsarbete, maskinférare, golvslip, armering, fasadarbete, isolering, lister, murning

Uppskattad vibrationsexponering vid olika typer av arbeten.
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Smart underhall av infrastruktur

Forskare och kommuner har tillsammans kommit fram till att VA-inves-
teringarna bebova oka markant de kommande 20 dren for att statusen

inte ska forsamras.

Det finns sedan 2018 ett forsknings-
program, Mistra InfraMaint, som ar
ett samverkansprojekt med fokus pa
planering av underhdll inom VA med
syfte att bygga kompetens och stirka
samarbetsmojligheter mellan organisa-
tioner inom programmet for att f ett
héllbart och effektivt underhall.

D4 kompetensbehoven om underhall
av infrastruktur dr stora har Mistra
InfraMaint satsat stort pa kunskapsfor-
medling. Programmet erbjuder en stor
kunskapsbank av sé kallat mikroldran-
de, korta filmer om bland annat stan-

darder, direktiv och forskningsresultat.
I 6vrigt utvecklar de nya verktyg
och metoder for tillstindsbedémning,
planering samt kommunala processer.
I Mistra InfraMaints konsortium
ingdr RISE, KTH, Lunds universitet,
Chalmers, Linkopings universitet,
Milardalens universitet, Statens vag-
och transportforskningsinstitut (VTI),
Sweden Water Research, IQ Samhalls-
byggnad samt flera kommuner, foretag

och branschorganisationer.
Kalla & Bild: Mistra InfraMaint
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Du kan gora skillnad!

Nu ar det dags att ta tag i dig sjalv
och engagera dig for battre villkor pa
din arbetsplats!

Las hur pa:
www.seko.se/engagera-dig

- Jag ar 86 ar gammal, sa den
lilla tanten.

- Beritta nu, med egna ord, vad
som hande kvéllen den 1 april
2009.

- Ja, jag satt ju dar pa verandan,
sa tanten, ndr min unge granne
kom och satte sig bredvid mig.
Han berittade att han tyckte
om dldre kvinnor och att jag
var valdigt sexig. Han borjade
smeka mig pa laren.

- Hindrade ni honom? fragade
forvarsadvokaten.

- Nej det gjorde jag inte, sa den
lilla tanten.

- Varfor inte?

- Det kdndes sa skont. Ingen
har gjort s3 med mig sedan min
Albert dog for 30 ar sedan.

- Och sedan?

- Han bdrjade smeka mina brost.
- Hindrade ni honom?

- Nej det gjorde jag inte.

- Varfor inte?

- Hans smekningar gjorde mig
alldeles varm i hela kroppen, jag
har inte matt sa bra pa aratal.

- Vad hande sedan? fragade
forsvarsadvokaten.

- Jag kande mig sa upphetsad att
jag bara la mig ner och sa:

- Ta mig unge man, ta mig!

- N3, tog han er?

- | helvete heller! Han skrek
bara: "April, April!!" Och det var
da jag skot den jiveln.



Du vet v3l om

att du kan tipsa redaktionen om
trevliga saker, eller sjélv gora ett
tjusigt reportage (en bild eller tva
samt en kort text som beskriver vad
som hander).
Publicerade bidrag bel6nas med en
Trisslott.

Kontakta din klubb, eller redaktionen
direkt via mejl: vagbanaren@seko.se

Detta var ett svart jobb...

Vad kan man gora battre? Ju mer man
anvinder hjarnan, ju lingre tid tar det.
Kanske skulle flyttat ramen lite...?

Kvinnligt ndtverk Vag- & banklubb Jimtland

Klubben borjade att bjuda in till traff med de kvinnliga medlemmarna 2019. Efter
ndgra ar med pandemi sé var det dntligen dags igen!

Den forra traffen var mycket uppskattad av deltagarna. Alla de cirka 30 kvinnli-
ga medlemmarna i klubben var
inbjudna till en traff 24 mars i
Ostersund.

Diskussionerna var méanga,
t.ex. tillgdng till toaletter,
arbetsklader for tjejer, forar-
miljon i maskiner och mycket
annat.

En sak som blev konstaterad
ar att vara hjullastare inte ar
byggda for manniskor som
ar lite kortare. Man far sinka
stolen i botten, sitta langre ut
pd stolen och stricka sig for att
nd pedalerna. Detta ir ju inte
en okej arbetsmiljo. Tjejerna
blir fler och fler i branschen,
sd vi mdste hoja vira roster
for att horas. Vi maste ju ock-
s kunna kora hjullastare i en
okej arbetsstillning.

Infor nasta traff sd ska vi
forsoka fa ndgon fran maskin-
tillverkarna att delta som far redogora hur de ska foriandra sina maskiner for att
ocksa passa oss.

En punkt denna dag pa programmet var att Petra Wiberg fran Help forsikring
informerade om innehallet i juristforsikringen som vdra medlemmar blir erbjudna.
Vi hade bett Petra fordjupa sig lite extra i familjejuridiken infor presentationen.
Till exempel vad som galler vid bodelning/bouppteckning, sambolagen, arv som
gift eller ogift.

Vi hade ocksa bjudit in Galaxen Bygg som fick beritta om sitt arbete. Bara for
att man blir sjuk eller skadad ska man inte behéva lamna branschen.

Med pé triffen var
aven Sekos forsakrings-
ombudsman Agneta
Tiger, som redogjorde
for den otroliga hjilp
man kan fa med sina
forsikringsfragor som
medlem i Seko.

Det var en inspire-
rande dag med nyttig
information och en hel
del skratt. Ett perfekt
tillfalle att knyta nya
kontakter i branschen.

Dagen avslutades
med en god middag
och spa pd hotellets
tak.
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Klubbnytt Vig & Ban
Virmland-Orebro

Sommarresa till Arvika

Klubben Virmland-Orebro bjuder dig som pensionir i klubben till Arvika For-
donsmuseum. Resan sker tisdag 1 augusti med pastigning i Orebro, Karlskoga,
Kristinehamn och Karlstad och gors med chartrad buss.

Klubben bjuder pa buss, fika, lunch och entré till museet. Ar det nigot du
funderar 6ver ring girna till Bo Lunnerfeldt pa 070-69 68 255.

Mer detaljerad information med hélltider m.m. kommer separat efter din in-
tresseanmadlan via mail till: lunnerfeldt@hotmail.com.

Din intresseanmilan behover vi senast 1 juli 2023 for planering och bokning
av buss.

Med vinliga sommarhalsningar
Bo Lunnerfeldt

Klubbnytt Vig & Ban Vast

Vig- och banveteranerna Vist inbjuder till:

é Dagstur Goteborg — Fredrikshamn mandag 21 augusti. Firjan avgér klockan
09.10 och ir ater i Goteborg klockan 17.20. Resa, brunch och lunchbuffé till en
kostnad cirka 700 kr (avhiangigt branslepriset). Medlem sponsras med 350 kr,
ovriga betalar fullt pris.

Anmalan gors till Rolf Brorsson 0703-408 921 eller Roger Magnusson 07035-
758 827 senast den 10 augusti 2023.

é Travkvillar Axvalla och Aby.

Axvalla tisdag 17 oktober. Anmalan till Lennart Stark 0703-335 448 eller Roger
Magnusson 0705-758 527.

Aby onsdag 25 oktober. Anmilan till Rolf Brorsson0703-408 921 eller Ake
Wianstrom 0703-393 741.

Anmilningar Axvalla och Aby senast onsdagen 20 september.

Sektionen bjuder medlemmar pd intrdde och mat. Ovriga cirka 320 kr Axvalla
och 395 kr Aby.

Vil mott till trevliga aktiviteter
Styrelsen
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Kal, Osborn och Werner, satt pa
en bank pa Vastra kyrkogarden,
och diskuterade hur de ville
ha’det pa sin begravning.

Werner sa att han ville ha’en
enkel begravning, med en enkel
kista och bara nagra rosor pa
kistan den skall gravas ner hir
pa Vistra.

Osborn sa bestamt att han
skulle brinnas, och askan skulle
spridas i "Feskhamnen”.

Kal satt tyst en bra stund, sedan
sa han:

- Ja, jag tror nog inte det finns
nagon annan rad an att ni far
hilla “tebaks” mej pa flaska!

Kal och Osborn promenerar
hem sent en natt och passerar
Jarntorget dar ljuset dr tint inne
i de olika bankernas lokaler.
Osborn stannar och stirrar och
fragar sedan:

- Varfor har alla banker ljuset
tant om nitterna?

Kal svarar:

- Dom ar val radda for morkrets
inbrott!

- Vet du varfor prasterna i
Goteborg valsignar alla kor?

- For att det ska bli pastoriserad
mjolk, forstar du val!

- Skulle ni vilja ge ett bidrag till
hemmet for dldre kvinnor?

- 8a girna, ni kan fa min
svarmor.

- Hur vet man att det finns sju
miljarder bin i Sverige?
- Man har vil gjort stickprov.



fﬁppet brev till for-

bundsledningen

Ar demokratin borta inom
Seko?

Tar det fran borjan... Vii region sodra
(Vixjo) och klubbarna fick reda pa att
var administrator skulle gd i pension
och undrade varfor ingen ersdttare
anstilldes. Det ar ju bra om man som
ny kan fa ”ga bredvid” och f4 en intro-
duktion av den som skall gé i pension.

Mejlade till forbundets personalchef
men fick inte ndgot svar. Daremot fick
jag ett telefonnummer att ringa forste
ombudsmannen i region Mitt (Norrko-
ping). Fick pa sa satt reda pa att tjansten
ar flyttad till Norrkoping pa grund av
arbetsmiljon(?).

D4 undrar man varfor de skulle ha en
battre arbetsmiljo i Norrkoping? For i
Vixjo finns personal fran A-kassa 6-F,
vdara ombudsmin och andra, si det ar
mycket folk dar.

Mejlade till forbundssekreteraren
och hon forklarade att det berodde
pa arbetsmiljon i Vixjo och de hade
forhandlat med Handels och kommit
overens om att anstélla en person pa
kontoret i Norrkoping. Men Handels
har vil inget emot var tjansten dr pla-
cerad?

Vad jag reagerar pa ar att man inte
informerar klubbarna som ar verk-
samma inom regionen och fragat vad
vi tycker.

Konsekvensen dr att medlemmar
kommer till Vixjokontoret och vill
prata med personalen pa kontoret, men
dar finns ingen som kan ta emot dem,
for administratoren sitter i Norrkoping.

Gor om och gor ritt, for nu kommer
spekulationer igdng om att region Sodra
skall laggas ner.

N

Krister Rosén

Kolla dina uppgifter

Vi vill pdminna om att gd in pa Sekos
”mina sidor” och kolla de uppgifter
som finns dar for dig sjalv.

Nar klubbarna skickar ut mejl an-
viander de medlemsregistret, och star
det fel dir missar du kanske viktig
information!

Ingdngen till ”Mina sidor” finns
uppe i hogra hornet pa www.seko.se.

Red

Klubbnytt
Vig & Ban Sydost

Vag & Ban Sydost Familjedag 26 augusti pa High Chaparall

High Chaparall 6ppnar grindarna kl 10.00 den 26/8 fér medlemmar
tillhdrande Seko Vag & ban Sydost Klubb 201. Vi bjuder p3 intrdde och
mat. Vi har 200 platser. Forst till kvarn.

Anmalan till Seko 011-20 25 62 forfragan Krister Rosén 070-342 47 29

Tysklandstripp

Sektion 221 i Blekinge som gjort sin drliga och traditionella bussresa till Tyskland,
och som vanligt blev den vildigt uppskattad. Resan startade en tidig morgon i
borjan av maj i Karlskrona och sedan plockades medlemmar upp i Ronneby,
Karlshamn och Solvesborg. Vidare genom Skéne och over till Danmark.

Under resan holls informationer om sektionsstyrelsens arbete med medlemsvard
och information om det nya avtalet. Styrelsen efterlyste ocksa tips om framtida
aktiviteter.

Efter en liten rundkorning i Tyskland blev det fria aktiviteter” innan vi vinde
tillbaka till farjan for hemfard till Blekinge. Alla var pigga och glada och efter
en gemensam middag pé en restaurang utanfor Lund, sd var bussen tillbaka i
Karlskrona igen framat kvillskvisten.

Styrelsen vill tacka alla trevliga medlemmar som var med pé resan, glada och
pigga och i god stimning. Vi tackar dven busschaufférerna pa Skoneviksbuss for
en bra genomford resa.

Ett tack dven till Johan Lund pé Seko for hjilpen med utskicket.

Styrelsen sektion 221 Blekinge / Inge Hikansson
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Kontakt med klubben

Tidningen Seko Vagbanan ar ett samarbete mellan klubbarna i branschen. Vill du [3mna
ett bidrag till ndsta nummer av tidningen kontaktar du din klubb eller redaktionen direkt
pa mejl vagbanaren@seko.se. Inférda bidrag belonas med en trisslott.

Vag & ban Skane
Krusegatan 19 A

212 25 Malmé

Ordférande: Karl-Johan Andersson
Telefon: 040-660 33 00

Epost: sekovagobanskane@gmail.com

Vag & ban Sydost
Sodra Jarnvigsgatan 8

352 34 Vixjo

Ordférande: Bjarne Ringdahl
Tel: 0470-72 75 30

Epost: bjarne.ringdahl@seko.se

Vag & ban Vast

Fjarde Langgatan 48

413 27 Goteborg

tel 031-42 924 30

Epost: vag&ban.vast@seko.se
Ordfdrande Mats Andrén, 070-547 84 05

Vag & anl. Stockholm

Box 1032

171 21 Solna

Besoksadress: Sollentunavigen 116/118
Telefon: 073-251 65 81

Epost: vag&anlaggning.stockholm@seko.se

Vag & anl. Mellansverige

Box 680

601 15 Norrkoping

Besoksadress: Kallvindsgatan 1

Tel: 073-701 97 13

Epost: vag-anlaggning.mellansverige@seko.se
Ordforande: Johan Skoog

Vag & ban Varmland Orebro
Orrholmsgatan 15

652 15 Karlstad

Epost: daniel.asker@seko.se

web: www.vagbanklubben.se

Ordférande: Anders Rinnemo

tel: 070-088 70 87

Vag & ban Gavle-Dala

Sodra Kansligatan 26
802 52 Gavle
Ordforande: Malte Falt

Vag & ban Jamtland

Krondikesvigen 93 D

831 46 Ostersund

tel 060-641 400

Ordférande Per-Anders Lindstrém
tel 070-683 99 25

Vag & ban Mitt

Sddra Jarnvigsgatan 31
852 36 Sundsvall

tel 060-641 400
Ordforande Per-Erik Eriksson
tel 070-374 47 92

Vag & ban Vasterbotten
Sodra Ersmarksgatan 7

903 36 Umed

Ordférande Glenn Nordstrom

tel 070-653 35 54

Vag & anl. Norrbotten
Hermelinsgatan 23 B

972 31 Lulea

Ordférande Andreas Forsberg

tel 073-384 86 66

Seko direkt

Enklaste sittet att fa kontakt med Seko
ar att hora av sig till Seko Direkt.

Dir fir du personlig radgivning i
fragor som ror dig.

Ring 0770 — 457 900 mandag-tors-
dag 9-16, fredagar 9-15 (lunchstingt
11:30-12:30).

Du kan ocksd vilja att mejla din
fraga till sekodirekt@seko.se eller fylla i
ett kontaktformulir pa Seko’s hemsida.
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Seko-stugan

Klubb vig och anliggning Norra
Norrland vill pAminna om att det finns
mojlighet att hyra klubbens stuga i
Kébdalis.

G4 in pad www.sekostugan.se for
information och tank pd att ni som dr
medlemmar i vig & anldggningsklub-
ben i Norrbotten har ett battre pris pa
hyran. Ovriga Seko-medlemmar far
hyra stugan i man av plats.

Huset har tre sovrum med 15 siang-
platser. P4 6vre plan finns det 3 sovrum,
med 15 siangplatser. Fullt utrustat kok
och matplats. Toalett och badrum.
Torkrum vid kapphylla. Nedre plan
finns bastu, dusch och toalett. TV och
samlingsrum, samt tvattstuga.

Stugan ligger nara till skidanlidgg-
ning. Mataffir och bensinstation finns
i nirheten. Stugan gar att hyra dven
sommartid och det finns fina fiskevatten
och tillgang till bat.

-

Det fick bli en somrig arkivbild fran ett
av Svevias arbeten 2013 denna gang.

Ar det nidgon som kinner igen sig...?
Red



Posttidning Begransad eftersindning

Vid definitiv adressdndring atersandes forsindelsen med den
nya adressen pa baksidan

Avsdndare:

Seko vidg & ban Branschorganisation
Fjarde Langgatan 48, 413 27 Goteborg

Tag chansen

- lara dig mer om ditt avtal...

or att oka din kunskap arrangerar Seko kurser som beror

din arbetsplats. Detta gor vi eftersom vi anser att utbildning
ar ratt vag till forbattrade arbetsférhallanden.

Kurserna bedrivs i internatform pa Quality Hotel Arlandas-
taden i Stockholm.

Foljande kurser erbjuds under 2024:

& Vig- & banavtalet och ME-avtalet

Kursen vinder sig till medlemmar och fortroendevalda som
vill veta mer om véra avtal, dina rittigheter och skyldigheter.
Ansvarig kursledare: Anders Rinnemo

Tid: 23-24 januari, 20-21 februari och 9-10 oktober-24

Sista anmalningsdag dr 11 december -23

& MB-ledamotsutbildning:

Kursen vander sig till dig som 4r intresserad av vad det innebar
att sitta med i en MB-grupp eller dig som redan ar vald till
MB-ledamot.

Ansvarig kursledare: Karl-Johan Andersson

Tid: 30-31 januari, 27-28 februari och 1-2 oktober-24

Sista anmalningsdag: 11 december -23

é" Forhandling & Ledarskap

Kursen vinder sig till dig som dr MB-ledamot.

Ansvarig kursledare: Andreas Forsberg

Tid: 10-11 januari, sista anmilningsdag: 27 november -23

6" UE-utbildning

Kursen vinder sig till dig som handliagger underentreprenors-
fradgor pa foretagsnivd och dr en del i utbildningsstegen for
”utokat mandat”.

Ansvarig kursledare: Karl-Johan Andersson

Tid: 14-15 maj, sista anmilningsdag: 8 april -24

For mer information kontakta!

BRANSCHORGANISATION VAG OCH BAN

2023

Studieprogram
2024
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Studieprogrammet och kursansokan hittar du pa
www.seko.se/branscher/vag-och-ban/vagban/studier/

Norra Sverige:

Andreas Forsberg

Telefon: 0733 84 86 66

E-post: andreas.forsberg@peab.se

Mellansverige:

Kjell Stenersjo

Telefon: 0707 794323

E-post: kjell.stenersjo@peab.se

Sodra Sverige:

Mark Daoudi

Telefon: 0705 79 54 06
E-post: mark.daoudi@ncc.se

Kursansékan finns pa sista sidan i Studieprogrammet pa hemsidan, adress i gula rutan ovan. Fyll i och skicka till
ditt studieombud vars adress finns i studieprogrammet under rubrik *Hur anmdler jag mig”. Du kan dven fylla i
kursansokan direkt pa hemsidan under fliken Anmdlan och kontakt.

Ar du fortroendevald omfattas du av fortroendemannalagen och har ritt till full lon.

SEKO VAGBANAN



