


Kollektivavtal om
arbetstidsforkortning

80% arbetstid

90% lon och allman pension
100% inbetalning till
tjanstepensionen

For att underlatta for dldre anstillda att g& ner i arbetstid utan
att forlora full inbetalning till tjainstepensionen har parterna
kommit Gverens om ett avtal for arbetstidsforkortning som
kallas 80-90-100.

Om du uppfyller grundvillkoren som finns beskrivna pé nésta
sida och vill anta erbjudandet, kontakta din chef for att komma
overens om nir du ska ga ner i tid och hur din arbetstid ska
forlaggas. Ska du jobba kortare dagar, vara ledig en dag i veckan
eller ndgon annan kreativ 16sning? Det ni kommer fram till ska
dokumenteras skriftligt och kan sedan inte ensidigit d&ndras av
arbetsgivaren.




Villkor for 80-90-100

Det |[Onar sig att vara med i Seko.

For att du ska fa mdéjligheten att ta
80-90-100 maste foljande kriterier vara
uppfyllda:
e Du har fyllt 58 ar
e Du ar tillsvidareanstilld i produktion, alternativt tekniker
eller personal inom kundservice
e Du har varit anstélld i minst 20 sammanhéngande &r
e Du har heltidstjéanst

For dig med OB-ratt:
OB-ritt innebér att man enligt Gvergangbestimmelserna har
ratt att ga i pension fore 65 ar.

Den som har OB-ritt och vill anta 80-90-100 &r dock
forpliktigad att arbeta minst tva &r frén det datum da intriade i
80-90-100 sker och minst tva &r fran det datum man fyller 60
ar. Viljer man att anta 80-90-100 fore 60 ars alder ar det
mojligt att lamna enligt PA-91 forst vid 62 ars alder.

Om man har pensionsalder 63 &r far man darmed pensionsalder
65 ar.

Ritt att ta ut arbetstidsforkortningen som en ledig dag.

Att tanka pa

e Om du och din chef inte kommer 6verens om nir du ska vara
ledig hanteras fragan via forhandling mellan Seko och
arbetsgivaren.

« Intrade i 80-90-100 sker senast tre manader efter att du
ansokt och giller fram till pensionering.

« Du kan inte beordras att jobba 6vertid/mertid med mer dn 25
timmar per ar.

» 80-90-100 upphor ménaden innan du fyller 65 ar
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Fakta om Seko:

Seko Posten organiserar genom sina klubbar

ca 10 000 medlemmar och ar den storsta fackliga
organisationen i Postnord. Flertalet av Sekos
medlemmar i Postnord ar anstallda i
produktionsverksamheter som brevbaring, transport
och terminaler, men vi har ocksa medlemmar som
arbetar inom kundtjanst, administration och
forsaljning.

Vart uppdrag ar att tillvarata vara medlemmars
intressen. Vi gor det genom att traffa och uppratthalla
kollektivavtal, driva férhandlingar samt att arbeta for
att sakra en god arbetsmiljo for alla vara medlemmar.
Vi arbetar ocksa med att paverka politiska beslut som
far konsekvenser for vara medlemmars anstallning. |
naringspolitiska fragor som ror postomradet
samarbetar vi med vart forbundskontor i syftet att
paverka politiska beslut i ratt riktning for vara
medlemmar.




