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STREJK ... NU FAR DET FAAN VARA NOG!

Idag kl. 12.00 ldmnar Seko ett varsel pd Jdarnvdgsinfrastrukturavtalet. Huvudsakligen berér varslet
Infranord eftersom man svarar fér ca 95% av branschomrddet. Almega dr den ideologiska batongen
eftersom Infranord kontrollerar Almegas branschstyrelse till 100 %. Infranords krav, mal och
bristande forhandlingsvilja har visat sig tydligt under forhandlingarna. Vi krdver inte mer
|oneskningar dn andra, bara ordning och reda.

Infranord/Almega har framfsrt krav som_sdnkt léneutveckling, sdnkta ingdngslsner, ingen

sommarsemester uppstyckning av teknikgrenar dvs inféra ldgavlénade "hantlangare "osv. Sen ska en

anstillning pd Infranord innebdra arbetsplikt pa hela jorden pa vilket féretag som helst eftersom vi
blir ett globalt bemanningsforetag? Vilket TRAMS!

Det tydligaste kravet frdn Almega dr att det ska vara fritt fram fér inhyrningar till vilka usla villkor
som helst. Detta accepterar vi intel De hundratals inhyrda som jobbar sida vid sida med oss ska inte
ha sdmre villkor och ersdttningar dn de gdllande villkoren hos det inhyrande foretaget. Idag vet vi och
Infranord att de férsiggar en Isnedumpning (ldgre lén, ldgre ersdttningar fér natt/helgarbeten,
osdkra eller oserigsa anstdllningsférhdllanden). Hot om att fa sparken om de inhyrda kontaktar
facket! En rddsla fran de inhyrda att ens prata med de fértroendevalda eller ombudsmén. Vi har in-
formerat inhyrda via anslag pd Infranords etableringar om rdtt lon och ersdttningar, om vem de kan
kontakta och nu far vi veta att anslagen plockats ner av arbetsledningen pa order av “personer
som jobbar under personalchefen”. Visst beter sig statliga bolag foredsmligt pa en avreglerad JV6
marknad?

Vi har i férhandlingarna velat diskutera kompetensfragor med koppling till lsnetrappan men utan
framgdng. Almegas forhandlare har bara haft ett uppdrag: Sénka lénerna, skapa billig arbetskraft
och att for allt i varlden inte reglera in och uthyrning i branschen, dvs fortsatt lonedumpning! Hittills
har detta inneburit att Infranords gdtt fran 3400 anstdllda till 1700 (behovet att ersdtta de
uppsagda gérs via inhyrningar fran sma féretag med ldgre 16n och sdmre anstdllningsforhdllande).
Utan regler som motverkar denna lnedumpning dr var ljusnande framtid att vi blir dnnu férre, vara
villkor blir dnnu samre samt att all utveckling i och rekrytering till branschen avstannar.

Visst dr det fint att ett statligt bolag hégsta mal dr sénkta léner och I6nedumpning!
Visst kédnner man att man dr stolt att vara anstdlld pd Infranord?

Nu strdcker vi pd ryggarna, knyter ndven, dr inte rddda, kommer ihdg allt skit vi utsatts fér under de
avreglerade &ren och stdller oss upp och sdger: NU FAR DET FAAN VARA NOG!

Se bilaga om konfliktomraden mer info kommer inom kort: Seko FO Infranord
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