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Lika villkor fér inhyrda 112?

Det behovs regleringar i det centrala Jarnvagsinfrastrukturavtalet om in och
uthyrningar! Vi har i Infranords foretagsavtal sedan tidigare 6verenskommit i bilaga F
§4 att "bemanning och inhyrning av personal ska ske i enlighet med de i branschen
gdllande bemanningsavtalen.”

Tyvérr fungerar det intel Trots att vi i dratal har férsokt fa Infranord att ta ansvar
for de inhyrningar som gérs kvarstdr det faktum som de sjdlva anger pa sin hemsida.
“Vi reviderar idag inte bolagen vad det gdller utbetalda lgner”. Inte heller har vi
sett att det ndagon gang sagts upp ett avtal med en leverantor.

Nd, just det! Véljer Infranord att titta bort, viljer man att inte se det vi gang pa gang
lyfter fram sa kan de ju férscka med att spela oskyldiga och leva efter principen “allt
man kan komma undan med ar OK". Klart oseriost och oansvarigt dr att forst skriva ett
foretagsavtal med facken om vilka regler som ska gdlla, sedan ndr vi lyfter problemet
forsoka slingra sig ur ansvaret med konstaterandet att de informerar foretagen om

vart avtal. Det satt dessutom langt inne innan facken fick till en sadan atgérd.

Faktum dr att Infranord inte ens féljer upp arbetstider, vilotider eller pa ndgot sdtt
tar sitt ansvar for att de som dr inhyrda fdr nagot av de avtalade villkoren som gdller i
det inhyrande foretaget. Detta trots att Infranord har fullt arbetsmiljoansvar och
samtidigt arbetsleder inhyrd personal, detta trots att uppfaljning av arbetspassen
ocksa skulle ge en méjlighet att stdmma av kostnaderna fér inhyrning mot de fakturor
som de fdr for detsamma.

Nar vi foljer upp vad som faktiskt betalas till de inhyrda i Infranord ar det
skrdmmande! I samtliga fall ddr vi har fdtt veta vad de inhyrda fatt utbetalt dr 16n och
ersdttningar ldgre vad som skulle betalats ut om avtalets foljts! Verkligheten dr i stdllet
att anstdllda med osdkra visstidsanstdllningar inte vdgar krédva sin rdtt och detta
utnyttjas av bdde inhyrande och uthyrande féretag.

Om det hade varit sant att verkligheten fér vara inhyrda dr att de har samma villkor
och att det hade rickt med lokala avtal hade fragan inte varit sa allvarlig som nu.

Om det hade varit sant med lika villkor for alla hade Almegas forhandlare aldrig

konsekvent vdgrat att reglera ut och inhyrningar!

Om det hade varit sant att verkligheten dr lika villkor fér alla, varfér slass da In-
franord och Almega_mot att reglera detta? Seko FO Infranord
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