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Féljande datum faststéilldes for kommande méten.
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2015-12-18, kI 09.30

Revidera fragor och svar

Atgird/bestut
Parterna #r dverens om behovet av att revidera fragor och svar. Hakan
deftar fran ATO.

PAS-funktioner
Det finns behov av att g igenom nagra PAS funktioner t ex nir ska
funktionen “arbetsrelaterad vila™ anviindas.

Atgird/beshut
Maote bokas med Mats Ahlberg for klargdrande. Uppdrag till Dennis
och Anders.

Registrera inhyrda i PAS

Enligt nuvarande modell 54 4r det endast 16neadministratérerna som kan
registrera inhyrd personal i PAS.

SEKO anser att denna behdrighet borde kunna laggas pa planerarna
eftersom det ofta &r dom som skéter inhyrningarna.

Handléggare:
Nils-Gdran Eriksson
Tel. 0707245552
Mobil
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Atgéirdeeslut
Arbetsgivaren aterkommer i frigan.

Besiut- och atgérdslista

For att fa en béttre struktur pa samt underlitta mijligheten att folja upp
vad som beslutas vid avtalsgruppens moéten foresias att en atgérds- och
beslutslista bifogas protokoilet.

Atgird/beshut
Parterna dr Sverens om infdrande av en besluts-och atgérdslista.

Sparade semesterdagar — extra pensionsinséttning

Parterna har tidigare diskuterat mdjligheten av anvinda sparade
semesterdagar dvs dagar Sverstigande 30 fir en extra
pensionsersittning.

Atgdrd/beslut

Parterna dr Gverens om denna mojlighet bdr finnas och att det ska ses.
som ett erbjudande till extra pensionsinsiittning, en mdjlighet.

En informationstext tas fram av Nicke.

Personalliggare
Informerades om lag om inforande av personalliggare. Giller fran
2016-01-01. Arbetet har pAborjats,

Inldsen av Ionetilldgg

Parterna har tidigare konstaterat att det finns behov av en enhetlig
miodell for ”inldsen” av arbetsrelaterade l8netilligg. Arbetsgivaren har
tagit fram ett forslag.

Atgird/bestut
Forslaget kommer att redovisas vid nastkommande(2015-10-20)
avtalsgruppsméte.

Foridldraledighet — semesterlénegrundande franvaro
Det bor klargoras vitken forildraledighet som dr
semesterldnegrundande.

Atgird/beslut
Arbetsgivaren dterkommer med besked.

Rekryteringsprocessen — information
SACO/TJ framfor 6nskemal om att Karin E inbjuds for att informera
om rekryteringsprocessen.

Atgird/beslut

Nicke kollar med Karin

Ovrigt

ATO paminner om kvarstdende fragor fran foregdende méten
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- Oversyn av rekryteringsrutinen
- Nodfallsovertid Tallasen

SEKO

Hékan Englund

SACO/TI]
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