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Avtal 2017

Véantans tider, just nu sa ar det vantans tider for Seko nar det géller avtalsrorelsen
2017. Det centrala avtalet ar tecknat men vi vantar in de évriga
arbetstagarorganisationerna som fortfarande inte har skrivit pa avtalet.

Nar detta ar klart sa kan vi pabdrja forhandlingarna kring vart lokala avtal.
Avtalet vi sl6t med Almega ar pa 3 ar och innebar foljande:
1 Maj 2017

e LOneodkning pa 2,1 %, med en I6negaranti pa 245 kronor.

e 0,1% till en kollektivavtalsstiftelse for "Loss of license”.
e 0,2% till en flexpensionslésning for ITP och ITP2.

1 Maj 2018

e LOneodkning pa 1,9 %, med en I6negaranti pa 250 kronor.
e 0,2% till en flexpensionslosning for ITP och ITP2.

1 Maj 2019
e LOnedkning pa 2,0%, med en lonegaranti pa 256 kronor.
Utbver dessa 6,5% sa fick vi aven till laglonesatsningen som innebar att &ven om

man har en 16n under 24 000 kr ar 1 sa raknas arets 2,1% pa 24 000 kr.

Da det centrala avtalet ar tecknat av alla parter sa kommer de lokala
avtalsférhandlingarna ta fart.

Saxat ur avtalet.

Mom 2 Loneutbetalning

Lon utbetalas per manad och I6neutbetalning sker normalt den 25:e i varje manad.
Om detta datum infaller pa en lérdag, sondag eller latthelgdag gors utbetalningen i
stallet pa narmast foregaende helgfria mandag-fredag utom da denna dag infaller
den 22:a eller tidigare. D& gors utbetalningen i stallet pa den helgfria mandag-fredag
som foljer ndrmast efter helgen.

Detta innebar med andra ord att junis 16n kommer den 26:e juni.

Vi i féorhandlingsorganisationens styrelse vill aven passa pa att dnska er alla
en harlig sommar och en riktigt skdn semester.
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