
            bladet 9   
  

 

Information från Seko Green Cargo 2015-09-14 

Ansvarig för detta nummer: Håkan Ederwall, 076 -140 53 17    Sida 1 av 1 

Frågor besvaras även av Peter Lundmark, 076 - 760 15 97  

www.seko.se/sekogreencargo bladet nr: 9 

    

14 september 

2015 

 

Lönerna 2015 klara! 

Årets lönerevision är nu avslutad. Lönepotten omfattar 2,3 % av Sekos totala lönesumma. De nya 
lönerna gäller från revisionsdatum 1april. Utbetalning av ny lön samt de retroaktiva delarna görs på 
septemberlönen.  

Alla medlemmar med individuell lön ska nu ha fått besked om sin nya lön av sin lönesättande chef. 
 
Nya tarifflöner från 2015-04-01: 
Radioloksoperatörer och Rangerledare: 
V28  18 820 kr/mån Utbildningslön 
V29  21 980 kr/mån  Egna turer 
V20  26 450 kr/mån  2 år i V29 
V10  27 000 kr/mån VUT-utbildning 
V21  27 695 kr/mån  Rangerledare - Operatör 
V22  28 715 kr/mån  Rangerledare – Planerare 
 
Bangårdsoperatörer får samma höjning som V10/20. 

Lokförare: 
F17  18 925 kr/mån  Utbildningslön 
F18  23 415 kr/mån  Under operatörsspecifik utbildning 
F19  27 175 kr/mån  Egna turer 
F10  32 000 kr/mån  Två år i F19  
F11  35 000 kr/mån Instruktionsförare 

Verkstad: 
Reparatörer 27 850 kr/mån 
 
Vissa avräkningar av utgående fasta lönetillägg har gjorts. 
 
Ob-tillägget höjs med 2,3 % till 42,26 kr/timme (storhelgstillägg 94,97 kr/timme). 
Restidsersättningen höjs till 64,76 kr/timme (kvalificerat 97,07 kr/timme). 
Dessa höjningar sker också per den 1 april. 
 
Timlönen för timanställda Seko-medlemmar kommer också att justeras i enlighet med uppgörelsen 
från 2014 (GFL - det genomsnittliga förtjänstläget).  
 
Vi är också överens med Green Cargo om att under hösten arbeta vidare med en del punkter. 
Gemensamt arbete för att hitta förbättringsåtgärder för att minimera intrånget på klockslagen 19-05 
runt fridagar, framtida hantering av Fv-dagarna och klargöra förutsättningarna för tariffstegen V21 
och V22 är tre av dem. 
 
Avtalet kommer att finnas hos din klubb. 

 


