
Exempel tillämpning Övningsavtalet (ÖVA)

Nedan följer ett antal exempel som visar hur arbetstid kan förläggas för en arbetstagare vid genomförande av förlängda dagövningar och övningsdygn.
Exempel 1-6 avser arbetstagare med kontorsarbetstid.
Exempel 7-8 avser arbetstagare med oregelbunden arbetstid.

Kontorsarbetstid enligt Villkorsavtalens 4 kap. 2 § avsnitt A samt motsvarande bestämmelser i Affärsverksavtalen

Förlängd dagövning

1. Förlängd dagövning tisdag-torsdag
Vecka Vecka 1
Veckodag måndag tisdag onsdag torsdag fredag lördag söndag Summa
Övningsdagar
Ordinarie arbetstidsförläggning, rast en timme 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17
Antal timmar vid ordinarie förläggning, exempel 8 8 8 8 8 0 0
Arbetstidsförläggning vid övning, exempel 8 till 21 8 till 18 8 till 21
Faktiskt antal timmar vid övning, max 13 13 10 13
Dygnsvila vid övning, antal timmar 15 11 14 11
Underskridande av dygnsvila
Kompensationsledighet 1:1, timmar 4 4 4 12
Ersättning, procent av IBB 0,6 0,6 0,6
Ersättning uttryckt i kronor, ca 500 500 500 1500

Kommentar
Vid förlängd dagövning kan upp till 13 timmar förläggas. Faktisk förläggning kan dock vara ett lägre antal timmar. Full ersättning för förlängd dagövning utgår oavsett.
Det ska vara minst 11 timmars sammanhängande vila före den första och efter den sista övningsdagen. 



2. Förlängd dagövning onsdag-söndag
Vecka Vecka 1 Vecka 2
Veckodag måndag tisdag onsdag torsdag fredag lördag söndag måndag tisdag onsdag torsdag Summa
Övningsdagar
Ordinarie arbetstidsförläggning, rast en timme 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17
Antal timmar vid ordinarie förläggning, exempel 8 8 8 8 8 0 0 8 8 8 8
Arbetstidsförläggning vid övning, exempel 10 till 20 10 till 23 10 till 23 10 till 19 10 till 23
Faktiskt antal timmar vid övning, max 13 10 13 13 9 13
Dygnsvila vid övning, antal timmar 15 14 11 11 15 9
Underskridande av dygnsvila 2
Sammanhängande ledighet som motsv arbetsdag 1 arbetsdag 1 arbetsdag 2 arbetsdagar
Kompensationsledighet 1:1, timmar 4 4 4 4 4 20
Ersättning, procent av IBB 0,6 0,6 0,6 1,8 1,8
Ersättning uttryckt i kronor, ca 500 500 500 1500 1500 4500

Kommentar
Vid förlängd dagövning kan upp till 13 timmar förläggas. Faktisk arbetstid kan därför vara lägre än 13 timmar. Full ersättning för förlängd dagövning utgår oavsett.
Det ska vara minst 11 timmars sammanhängande vila före den första och efter den sista övningsdagen. Detta uppnås inte med denna förläggning, men kan säkras
genom att arbetstagaren ges möjlighet att avsluta sin medverkan i övningen kl. 21 på söndagen. Alternativt påbörjas arbetspasset på måndag kl 10.00.
Arbetstagaren ska dessutom ges en sammanhängande ledighet som motsvarar två arbetsdagar.

Övningsdygn

3. Övningsdygn måndag-onsdag
Vecka Vecka 1 Vecka 2
Veckodag måndag tisdag onsdag torsdag fredag lördag söndag måndag tisdag onsdag torsdag Summa
Övningsdagar
Ordinarie arbetstidsförläggning, rast en timme 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17
Antal timmar vid ordinarie förläggning, exempel 8 8 8 8 8 0 0 8 8 8 8
Arbetstidsförläggning vid övning, exempel 8 till 8 8 till 8 8 till 8 Uttag komp Uttag komp Uttag komp
Antal timmar vid övning 24 24 24
Dygnsvila vid övning, antal timmar Övningsdygn Övningsdygn Övningsdygn
Underskridande av dygnsvila
Kompensationsledighet 1:1, timmar 8 8 8 24
Ersättning, procent av IBB 1,8 1,8 1,8
Ersättning uttryckt i kronor, ca 1500 1500 1500 4500

Kommentar
När det sista övningsdygnet är slutfört ska arbetsgivaren förlägga kompensationsledighet. Kompensationsledighet om 8 timmar förläggs torsdag v1 vilket innebär att arbetstagarens dygnsvila säkras.
Återstående totalt 16 timmar kompensationsledighet för övningsdygn förläggs fredag v1 och måndag v2, om inte arbetsgivare och arbetstagare kommer överens om annat.



4. Övningsdygn lördag
Vecka Vecka 1 Vecka 2
Veckodag måndag tisdag onsdag torsdag fredag lördag söndag måndag tisdag onsdag torsdag Summa
Övningsdagar
Ordinarie arbetstidsförläggning, rast en timme 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 0 0 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17
Antal timmar vid ordinarie förläggning, exempel 8 8 8 8 8 0 0 8 8 8 8
Arbetstidsförläggning vid övning, exempel 8 till 8 Uttag komp
Antal timmar vid övning 24
Dygnsvila vid övning, antal timmar 15 Övningsdygn
Underskridande av dygnsvila
Sammanhängande ledighet som motsv arbetsdag 1 arbetsdag 1 arbetsdag
Kompensationsledighet 1:1 8 8
Ersättning, procent av IBB 2,0
Ersättning uttryckt i kronor, ca 1670 1670

Kommentar
När det sista övningsdygnet är slutfört ska arbetsgivaren förlägga kompensationsledighet.  Kompensationsledighet om 8 timmar förläggs måndag v2 om inte arbetsgivare och arbetstagare 
kommer överens om annat.
Arbetstagaren ska dessutom ges en sammanhängande ledighet som motsvarar en arbetsdag.

Kombination av förlängd dagövning och övningsdygn

5. Förlängd dagövning måndag-tisdag som följs av övningsdygn onsdag-torsdag
Vecka Vecka 1 Vecka 2
Veckodag måndag tisdag onsdag torsdag fredag lördag söndag måndag tisdag onsdag torsdag Summa
Övningsdagar
Ordinarie arbetstidsförläggning, rast en timme 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17
Antal timmar vid ordinarie förläggning, exempel 8 8 8 8 8 0 0 8 8 8 8
Arbetstidsförläggning vid övning, exempel 8 till 20 8 till 21 8 till 8 8 till 8 Uttag komp Uttag komp
Antal timmar vid övning, max 13 respektive 24 12 13 24 24 0
Dygnsvila vid övning, antal timmar 12 11 Övningsdygn Övningsdygn
Underskridande av dygnsvila
Kompensationsledighet 1:1 4 4 8 8 24
Ersättning, procent av IBB 0,6 0,6 1,8 1,8
Ersättning uttryckt i kronor, ca 500 500 1500 1500 4000

Kommentar
När det sista övningsdygnet är slutfört ska arbetsgivaren förlägga kompensationsledighet. Kompensationsledighet om 8 timmar förläggs fredag v1 vilket innebär att arbetstagarens dygnsvila säkras.
Återstående 8 timmars kompensationsledighet för övningsdygn förläggs måndag v2 om inte arbetsgivare och arbetstagare kommer överens om annat.
Under ett övningsdygn kan arbetstagaren ianspråktas under 24 timmar, arbetsgivarens arbetsmiljöansvar kvarstår dock.



6. Övningsdygn tisdag som följs av förlängd dagövning torsdag-fredag
Vecka Vecka 1 Vecka 2
Veckodag måndag tisdag onsdag torsdag fredag lördag söndag måndag tisdag onsdag torsdag Summa
Övningsdagar
Ordinarie arbetstidsförläggning, rast en timme 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17 8 till 17
Antal timmar vid ordinarie förläggning, exempel 8 8 8 8 8 0 0 8 8 8 8
Arbetstidsförläggning vid övning, exempel 8 till 8 Uttag komp 8 till 21 8 till 20
Antal timmar vid övning, max 13 respektive 24 24 13 12
Dygnsvila vid övning, antal timmar 15 Övningsdygn 11 Mer än 11
Underskridande av dygnsvila
Kompensationsledighet 1:1, timmar 8 4 4 16
Ersättning, procent av IBB 1,8 0,6 0,6
Ersättning uttryckt i kronor, ca 1500 500 500 2500

Kommentar
När det sista övningsdygnet är slutfört ska arbetsgivaren förlägga kompensationsledighet. Kompensationsledighet om 8 timmar förläggs onsdag v1 vilket innebär att arbetstagarens dygnsvila säkras. 
Förlängd dagövning kan förläggas från torsdag morgon.



Oregelbunden arbetstid - övningsdygn

7. Övningsdygn ons-fre, oregelbunden arbetstid
Vid övningsdygn bör i första hand 8 timmar förläggas i schema/lista. Detta har inte skett i nedan exempel 

Vecka Vecka 1 Vecka 2
Veckodag måndag tisdag onsdag torsdag fredag lördag söndag måndag tisdag onsdag torsdag Summa
Övningsdagar
Ordinarie arbetstidsförläggning, 8 till 16 8 till 16 8 till 16 7 till 16
Antal timmar vid ordinarie förläggning, exempel 0 0 3 7 12 8 0 8 8 9
Arbetstidsförläggning vid övning, exempel 8 till 8 8 till 8 8 till 8  Uttag komp Uttag komp Uttag komp
Antal timmar vid övning, max 24 24 24 24
Dygnsvila vid övning, antal timmar Mer än 11 Övningsdygn Övningsdygn Övningsdygn
Underskridande av dygnsvila
Ersättning för timmar understigande 8 (1/165) 5 1
Kompensationsledighet 1:1, timmar 8 8 8 24
Ersättning, procent av IBB 1,8 1,8 2,0
Ersättning uttryckt i kronor, ca 1500 1500 1670 4670

Kommentar
Ordinarie arbetstid förläggs med 8 timmar i schema/lista (gäller även dagar som kommer tas ut som kompensationsledighet efter övningsperioden. Förslagsvis förläggs dessa 08-16 
för att motsvara 8 timmar. Kompensationslediga dagar avser alltid ett helt arbetspass. 
Under övningsdygn erhåller arbetstagaren (oaktat arbetstidsmått) 1/165 av månadslönen för varje timme som understiger 8 enligt schema/lista. I exemplet ges 5 timmar på onsdag och
1 timmar på torsdag. 
När det sista övningsdygnet är slutfört ska arbetsgivaren förlägga kompensationsledighet. Kompensationsledighet om 8 timmar förläggs lördag v1 vilket innebär att arbetstagarens dygnsvila säkras. 
Återstående totalt 16 timmars kompensationsledighet för övningsdygn förläggs måndag och tisdag v2 om inte arbetsgivare och arbetstagare kommer överens om annat.



8. Övningsdygn fre-lör, oregelbunden arbetstid
Vid övningsdygn bör i första hand 8 timmar förläggas i schema/lista. 

Vecka Vecka 1 Vecka 2
Veckodag måndag tisdag onsdag torsdag fredag lördag söndag måndag tisdag onsdag torsdag Summa
Övningsdagar
Ordinarie arbetstidsförläggning, rast en timme 13 till 22 13 till 22 13 till 22 8 till 16 8 till 16 8 till 16 8 till 16 14 till 23
Antal timmar vid ordinarie förläggning, exempel 9 9 9 8 8 8 8 8
Arbetstidsförläggning vid övning, exempel 8 till 8 8 till 8 Uttag komp Uttag komp
Antal timmar vid övning, max 24 24 24
Dygnsvila vid övning, antal timmar 10 Övningsdygn Övningsdygn
Underskridande av dygnsvila 1
Ersättning för timmar understigande 8 (1/165)
Kompensationsledighet 1:1, timmar 8 8 16
Ersättning, procent av IBB 2,0 2,0
Ersättning uttryckt i kronor, ca 1670 1670 3340

Kommentar
När det sista övningsdygnet är slutfört ska arbetsgivaren förlägga kompensationsledighet. Kompensationsledighet om 8 timmar förläggs söndag v1 vilket innebär att arbetstagarens dygnsvila säkras. 
Återstående 8 timmars kompensationsledighet för övningsdygn förläggs måndag v2 om inte arbetsgivare och arbetstagare kommer överens om annat.
I detta fall underskrids dygnsvilan torsdag v1. Dygnsvila om 11 timmar kan säkras genom att arbetstagaren ges möjlighet att avsluta sitt ordinarie arbetspass kl 21 på torsdag v 1 alternativt
påbörja övningsdygnet fredag v1 kl 9.




