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Medlem blev kompenserad för orimlig rastlokal 
En medlem som arbetar som chaufför har vid drygt 40 tillfällen blivit hänvisad till att ta 
ut sin rast hos ett företag där gods hämtas och lämnas. Chauffören har blivit hänvisad till 
en låst lokal vilket inneburit att medlemmen ej kunnat lämna lokalen. Det har inte heller 
funnits möjlighet till toalettbesök eller att värma medhavd mat. När Seko blev 
uppmärksammad på detta kallade vi till förhandling som resulterade i att medlemmen 
nu blivit ekonomiskt kompenserad med ett femsiffrigt belopp. Arbetsgivaren har även 
gjort förändringar som innebär att rasten inte längre tas på det externa företaget. Rast 
är lika med fritid. Arbetstagaren har rätt att lämna arbetsplatsen under rast. I de fall då 
rast infaller vid en tidpunkt då rast på den egna arbetsplatsen inte är möjlig skall 
arbetsgivaren hänvisa till en lokal där det finns möjlighet till toalettbesök och att värma 
matlåda. Prata med ditt seko-ombud om du upplever problem med din rastlokal. 
 
 

Yrkesförarens dag 9 september 
Seko Posten har medlemmar i flera yrkesgrupper på PostNord och många av dessa är 
chaufförer. Vi vill därför uppmärksamma Yrkesförarens dag som firas den 9 september 
varje år. Syftet är att belysa det viktiga arbetet som yrkeschaufförer utför varje dag och 
lyfta fram insatser som ofta utförs i det tysta. Utan er stannar Sverige! 
 
 

Jobba Rätt vecka 38! 
Nästa vecka är det vecka 38, som traditionellt är Seko Postens Jobba Rätt-vecka. Att 
Jobba Rätt är att följa de instruktioner vi har och utföra arbetet på det sätt det ska göras 
för att minimera riskerna som finns. Det kan handla om att hålla 
hastighetsbegränsningar, att faktiskt ta sina raster och pauser eller att utföra lyft på rätt 
sätt och med rätt arbetsredskap. Det tycker vi naturligtvis att vi alltid ska göra men 
vecka 38 kan vara ett bra tillfälle att fokusera lite extra på detta. Prata med varandra på 
arbetsplatsen om hur vi kan minska riskerna för ohälsa. Att Jobba Rätt är att bry sig, 
både om sig själv och om sina arbetskamrater. 
 
 
 
 

 
Är du inte medlem i Seko eller a-kassan?  
Om du inte är medlem i Seko eller i a-kassan är det enkelt att gå med. Dessutom betalar 
du bara 50 kronor i månaden under det första halvåret. Avgiften till a-kassan 
tillkommer. Gå in på seko.se och fyll i ansökan direkt eller scanna QR-koden nedan. Följ 
oss gärna på facebook och instagram. Där får du löpande information från Seko Posten. 
Sök på Seko Posten. 
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