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Ndr borjar det nya kollektivavtalet att gdilla?

[ slutet pa juni skrev parterna i PostNord pa ett nytt kollektivavtal som omfattar perioden 1
augusti 2025 till och med den 31 juli 2027. I avtalet borjade vissa delar att gélla direkt fran den 1
augusti medan andra villkorsférandringar borjar gilla forst fran och med den 1 januari 2026.
Detta borjar gilla den1 augusti 2025

e Upprakning av 16ner och tillagg med 3,4%

e Avsattning till flexpension med 0,2%

e Nar den 25:e infaller pa en l6rdag eller sondag sker utbetalning av 16n pa fredagen innan

e Ny skrivning och hdjda belopp fér dem som har jour/beredskap

e Lakarvard, sjukhusvard med mera ersatts med 50% av kostnaden per
behandlingstillfalle

Detta borjar gilla den 1 januari 2026
e Avstdmningsperiod for arbetstiden dndras fran kvartal till tertial (fyra manader i f6ljd)
e Schema for tvd manader i taget
e Schema skall limnas ut senast den 15:e i mdnaden innan schemat borjar gilla
o Ny modell for schemadndringstilligg dar beloppet 6kar ju senare dndringen gors
e Maximalt 80 timmar komp far sparas
e Forandringar i avtalet om 80-90-100
e Arbetstidsbank inférs med 20 timmars ledighet for produktionspersonal samt 32
timmar for chefer och anstéllda inom administration

Pdaminnelse om PostNords rutiner for Ioneavdrag

Nu borjar terminerna pa universitet och hogskolor och for er som ska vara studielediga vill vi
paminna om de gillande rutiner fér l6neavdrag som PostNord tillimpar. Om du ar tjanstledig for
exempelvis studier kommer du att fa manadslon som vanligt under din forsta manad i
ledigheten, trots att du inte jobbat. Skulden som uppstar regleras sedan den manad du kommer
tillbaka till PostNord, vilket innebar att du inte far nagon 16n din férsta arbetade manad efter
ledigheten. Om du ldmnar for annat arbete efter dina studier ligger skulden kvar och regleras i
samband med att du avslutar din anstallning.

Seko Posten tycker inte att det ar ett bra arbetssatt att medvetet skuldsatta sina anstallda och
forsvara mojligheterna att 6verblicka sin ekonomi. Nu har PostNord dnda valt att géra pa detta
satt och vi uppmanar vara medlemmar att ha en beredskap for att skulden ska betalas tillbaka.
Vi fortsatter att driva fragan mot PostNord.

Ar du inte medlem i Seko eller a-kassan?

Om du inte 4r medlem i Seko eller i a-kassan ar det enkelt att gd med. Dessutom betalar du bara
50 kronor i manaden under det forsta halvaret. Avgiften till a-kassan tillkommer. Ga in pa
seko.se och fyll i ansokan direkt eller scanna QR-koden nedan. Folj oss girna pa facebook och
instagram. Dar far du l6pande information fran Seko Posten. S6k pa Seko Posten.
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