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Sekos yttrande gillande SOU 2024:80 — Vissa atgiarder for starkt
atervindandeverksamhet och utlanningskontroll

Seko har fatt mojlighet att yttra sig kring forslagen i SOU 2024:80 - Vissa atgarder for
starkt atervindandeverksamhet och utlanningskontroll.

Seko ar ett fackforbund som har medlemmar inom manga myndigheter s& som
Kriminalvirden, Arbetsformedlingen, Forsiakringskassan och CSN. Totalt sitt
organiserar Seko néstan 15 000 personer inom det statliga omradet.

Seko kommer endast att yttra sig om forslagen som presenteras i utredningens kapitel
4 — ”Utokat informationsutbyte”. Seko avstar att yttra sig om 6vriga kapitel.

Sekos stillningstagande

Seko stiller sig bakom utredningens forslag om att undanta skola, hilso- och sjukvard
samt socialtjansten fran informationsplikten.

Seko avstyrker utredningens forslag om att Kriminalvarden, Arbetsformedlingen,
Forsakringskassan, Skatteverket, Pensionsmyndigheten och Kronofogdemyndigheten
ska omfattas av informationsplikten.

Sekos synpunkter om forslagen

Seko anser att ritten att fa vistas i Sverige ska hanteras av de verkstillande
myndigheterna Migrationsverket, Polisen och Siakerhetspolisen. Det finns redan idag
mojligheter for Polisen att begéra ut uppgifter om enskilda utlandska personer fran
flera av de i utredningen utpekade myndigheterna.

Seko motsitter sig att statsanstéllda som en del av sitt arbete, ska ha en lagstadgad
skyldighet att ange manniskor. Seko menar att det finns en stor risk att det allmdnna
fortroendet for staten forsamras, om en anmalningsplikt infors for de sex utpekade
myndigheterna.

Seko saknar en tydlig konsekvensanalys av utredningens forslag. Det framgar till
exempel inte hur forslagen kommer att paverka grundldggande fri- och rattigheter
samt fortroendet for den svenska staten i stort. Vidare saknas en analys om hur
forslagen kommer att paverka de utpekade myndigheternas arbete, tilliten till dessa
och de anstilldas arbetsmiljo. Seko uppfattar utredningens forslag som
oproportionerliga, och enligt vir bedomning ineffektiva, om malet ar att hitta fler
personer som inte har ritt att vistas i Sverige.

Aven s4 kallad sidoinformation, utan direkt koppling till ett irende, ska av tjinstemin
lamnas pa deras eget initiativ enligt utredningen. Vad sidoinformation egentligen
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innebar dr ocksa vagt formulerat i utredningen men det far antas att det omfattas all
information som en tjansteman kan iaktta, &ven om den inte har ndgot med ett
aktuellt drende att gora. Seko vander sig kraftigt emot detta.

Utredningen foreslar att anmalningsplikten ska omfatta utlanningar som kan antas
sakna ritten att vistas i Sverige. Det innebér alltsé att dven utlanningar som har ritt
att vistas i Sverige, triaffas av forslagen. Seko menar att det kan leda till ett
oproportionerligt intrdng pa den personliga integriteten for den enskilda.
Formuleringen "nar det finns anledning att anta” ar dessutom vag och otydlig. Seko
anser att forslaget 6ppnar upp for en godtycklig bedomning kring vilka personer som
ska anmailas. Det finns en uppenbar risk att dessa godtyckliga bedomningar ocksa
kommer goras utifran diskriminerade grunder s som rasprofilering, snarare an en
konkret misstanke. Principer om likabehandling och saklighet i myndigheternas
arbete hotas. Risken ir att fler manniskor hamnar i ett skuggsamhille utan fortroende
for myndigheter och staten. Det riskerar ocksa att f& negativa konsekvenser for
ménniskors bendgenhet for att till exempel uppsoka vard eller att skicka sina barn till
skolan.

Som forslaget ar utformat riskerar det att forsvara de utpekade myndigheternas
samverkan med andra aktorer sd som vard, skola och socialtjanst. Seko ser en
uppenbar risk att de sex utpekade myndigheterna inte alltid kommer f tillgang till
relevant information i ridsla for att de kommer behova sprida den vidare. Ett konkret
exempel ar att ndr Kriminalvarden ska borja ta emot barn och unga under 2026
kommer samverkan med socialtjansten vara viktig. Seko kanner en stor oro att det nu
liggande forslaget avseviart kommer att forsvira denna samverkan da Kriminalvarden
kommer behova anmala eventuell sidoinformation som kommer dom tillkdnna.

Seko saknar en arbetsrittslig bedomning i utredningen om hur férslagen kommer att
péverka de anstillda inom de utpekade myndigheterna eller myndigheternas
karnuppdrag. Statsanstillda riskerar att hamna i stora etiska dilemman och tolkningar
kan skiljas inom en arbetsgrupp. Dartill ser Seko en stor risk for att enskilda
tjanstemin ska utsittas for hot och eller vald. Redan idag finns det stora problem med
hot och véld mot statsanstillda i till exempel syfte att paverka beslut. Med den
foreslagna anmalningsplikten ser Seko att risken for hot och vild kommer 6ka
ytterligare.

Utredningen foreslar inga sirskilda regler om pafoljder for de som inte f6ljer
anmalningsplikten. De menar att eventuella disciplinpéfoljder redan ticks av lagen om
offentligt anstéllda (LOA). Seko ser dock risker att de nya bestimmelserna kommer att
tillampas i en framtida kontext utifran utredningen om ett eventuellt utokat
tjinstemannaansvar (Ju2024:2). Vad detta skulle leda till arbetsrattsligt 4r inte utrett.
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