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PROTOKOLL 0 7/2025

Arbetsgivarpart Byggforetagen
Arbetstagarpart SEKO

Arende Sérskilda regler for feriearbete.
Justeringsmén Niklas Bregengaard-Arvidsson

Sandra Lindstrom

Efter forhandlingar har parterna enats om nedanstaende:

§1

Parterna har tréiffat Sverenskommelse enligt Bilaga I om regler for feriepraktik for elever pa
Bygg- och anliggningsprogrammet och for de elever som efter grundskolans arskurs 9 sokt till
ndmnda program samt dvriga feriearbetande utan samband med yrkesutbildning fr.o.m. lisarets
slut 2024/2025 t.o.m. ldsarets slut 2025/2026.

Denna Gverenskommelse jimte bilaga har upprittats i tva exemplar, av vilka parterna tagit
vardera sitt.
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Bilaga1 O 7/2025

OVERENSKOMMELSE

Feriepraktik fér skolungdomar pa Vag- och Banavtalet 2025-2026

Parterna ér 6verens om att nedanstaende regler skall gilla for anstillning av skolungdom for
feriepraktik i utbildningen till yrkesarbetare inom Vig- och Banavtalets omrade under skolornas
ferier fr.o.m. ldsarets slut 2024/2025 t.o.m. lisarets slut 2025/2026.

1

Praktikplatsen enligt foljande 6verenskommelse tillkommer i forsta hand dem, som ar
2024/2025 fullfoljt forsta eller andra aret pa relevanta program i gymnasieskolan.

2 Anstillningen skall vara ett led i utbildningen. Arbetsgivaren skall dirfor i samrad med
berdrda arbetslag tillse att lampliga arbetsuppgifter ordnas for dem, som anstillts for sadant
praktikarbete. Det bor observeras att foreskriften Minderérigas arbetsmiljo (AFS 2012:3)
giller i utdkad omfattning niir eleverna inte arbetar under skolans ledning.

3 Avtal om ifragavarande anstillning far endast ingds for viss tid, sa att anstillningen automa-
tiskt upphdr da tiden utldper och sirskilt besked enligt avtalet om anstillningsskydd salunda
ej erfordras. Om praktiktiden ar avsedd att omfatta tid savil fore som efter byggsemestern a
arbetsplatsen ifraga, skall sirskilda avtal om anstillningen tréiffas for de bada tidsperioderna.

4 Overenskommelse om fortsatt anstéllning som foretagslirling far i undantagsfall tréffas efter
godkédnnande av BYN-region.

5 Utgaende I6n far inte understiga:

Elev som genomgatt andra aret pa Bygg- och anldggningsprogrammet i 114 kr/tim.
gymnasieskolan

Elev som genomgatt forsta aret i gymnasieskolans Bygg- och 103 kr/tim.
anlidggningsprogram

Ovriga 91 kr/tim.
Semesterersittning enligt lag utbetalas av foretaget.

7 Reskostnadsersittning utges enligt avtal savida foretaget ej bekostar eller ombesérjer resa pa
annat sétt.

8 Helglon utges inte vid feriearbete enligt denna 6verenskommelse.

9 Betriffande anstillningsvillkoren i 6vrigt géller Vig- och Banavtalet.

Anmirkning

Parterna dr 6verens om att ldrlingsanstillning i enlighet med Yrkesutbildningsavtalet kan ske
utan att nagon uppsagds foretrddesritt enligt Avtal om anstillningsskydd asidositts.



