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Om utbildningen

Introduktions-
utbildning

Detta ar en introduktionskurs for anstallda inom forbundet
samt fortroendevalda.

Da Seko hanterar stora mangder av personuppgifter och
kansliga personuppgifter inom ramen for forbundets

verksamhet kravs god kinnedom om gallande DEIEBRLEIR
dataskyddsregler i alla delar av organisationen.

Malet med kursen ar att ge en 6verblick av regelverket, ge
en overblick av vara rutiner och var du kan vanda dig vid
eventuella fragor.

Efter nagra del-moment i utbildningsmaterialet stalls tre S
kunskapsfragor (GDPR-Quiz). Svaret pa dessa fragor
redovisas i slutet av utbildningsmaterialet.
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Varfor skydd for personuppgifter?

* Personuppgifter ar en vardefull tillgang fér féretag och andra
organisationer.

* Skydd av personuppgifter omfattas i den Europeiska konventionen
om skydd for de manskliga rattigheterna och de grundlaggande
friheterna (EKMR). | artikel 8 ges en ratt till respekt for privat- och
familjeliv, hem och korrespondens.

* Den tekniska utvecklingen gor det mgjligt att anvanda registrerade
personuppgifter till nya andamal. Som exempel kan ndamnas riktad
reklam, paverkansarbete i politiska fragor och automatiserade beslut.

 Denna utveckling riskerar att inskrédnka den personliga integriteten
och forsvaga ratten till skydd for privatliv.

* Seko hanterar uppgifter om facklig tillhorighet, vilket ar en kansli
ersonuppgift. Detta stiller hoga krav pa oss som organisation, bade
Or att vi ska klara av att folja lagstiftningen men ocksa for att
bibehalla medlemmarnas fortroende.
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Dataskyddsforordningen

* The General Data Protection Regulation (GDPR) eller Dataskyddsférordningen
* Galler fran och med den 25 maj 2018 och ersatter Personuppgiftslagen (PUL)
* Reglerar nar och hur ett foretag eller en organisation far behandla personuppgifter

* Nya rattigheter for de registrerade

Syftet med férordningen

* bemota den tekniska utvecklingen

* sakerstalla att personuppgifter behandlas enhetligt och korrekt

* starka medborgarnas rattigheter
* underlatta for organisationer och medborgare att relatera till dataskydd

* samma regler och skydd i hela EU
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Vad ar en personuppgift?

Information som direkt eller indirekt
kan kopplas till en enskild individ

Exempel:

* Namn

* Personnummer

* |P-adress

* E-postadress

* Foto

* Kontonummer

* Registreringsnummer
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Kansliga personuppgifter O

Personuppgifter som avslojar etniskt ursprung,
politiska asikter, religios eller filosofisk overtygelse,
fackligt medlemskap, uppgifter om halsa och sexualliv,
genetiska och biometriska uppgifter. (artikel 9.1)

* Kansliga personuppgifter sa val som personnummer
ska hanteras med extra forsiktighet

Introduktionsutbildning GDPR
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GDPR-Quiz

* Testa dina kunskaper pa avsnitten du nyss last genom att besvara fragorna nedan.

* Ett eller flera svar kan vara ratt. Se ratt svar i slutet av utbildningsmaterialet.

3. Vad innebar det att facklig tillhérighet

1. Vad ar syftet med GDPR? 2. Vad ar en personuppgift? - . )
y P PPs ar en kdnslig personuppgift?
Forbjuda personuppgifter utanfor EU Namn och personnummer Att V|.behover vara extra nogsamma med
hur vi hanterar medlemmars uppgifter
Hoja skyddet for individers . Att det ar kdnslosamt for medlemmar nar
: Uppgifter om en persons egenskaper ) .
personuppgifter vi arbetar i Puma
Fordyra for Svenska organisationer ':‘:?klijlzpiﬁgfsirdsom kan kopplas till en Att medlemsnummer i Seko inte far postas
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Vad ar en behandling?

* En atgard eller kombination av atgarder betraffande personuppgifter,
oberoende av om de utfors automatiserat eller inte.

* Exempel: Samla in kontaktuppgifter, spara minnesanteckningar, skicka ett
brev till en person, skicka en medlems- eller deltagarlista, vidarebefordra

ett mail, spara ett protokoll, spara ett telefonnummer... O
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Lagliga grunder

. Behandling av personuppgifter far endast ske om det finns laglig grund.
*  Sex grunder for behandling av personuppgifter (artikel 6).

*  Vid behandling av kdnsliga personuppgifter stalls hogre krav (artikel 9).

. Majoriteten av forbundets verksamhet ryms inom de lagliga grunderna:
avtal (om det fackliga medlemskapet i Seko) och
rattslig forpliktelse (lag och kollektivavtal)

*  Samtycke ska ges frivilligt, vara specifikt och tydligt. Det ska baseras pa att
den registrerade ar valinformerad och gor ett aktivt val.

|

7 *  Se beddmning av laglig grund for forbundets behandlingar i var
‘ " dataskyddspolicy.
Intresseavvagning
V4
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Sju grundlaggande principer

* For all behandling av personuppgifter galler sju grundlaggande principer, dessa anges
i forordningen.

* Dessa principer ska genomsyra all behandling av personuppgifter.

* Vissa av dessa principer paverkar de 6vergripande rutinerna,
och vissa paverkar varje enskild behandling.

mmmm 1. Laglighet, korrekthet och 6ppenhet

e Behandling ska ske lagligt, korrekt och 6ppet
e Krav pa tydlig information till de registrerade (www.seko.se/personuppgifter)
e Forbundet har ett behandlingsregister som ger en 6verblick 6ver vara behandlingar
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Sju grundlaggande principer

2. Andamdlsbegréinsning

e Insamling av personuppgifter endast for sarskilda, uttryckligt angivna och berattigade dndamal, se forbundets
dataskyddspolicy

e Uppgifter far endast anvandas for det syfte de samlats in for
e Underlag gallras nar uppgift ar slutford, se forbundets Dokumenthanteringsplan gallande vad som ska sparas

— 3. Uppgiftsminimering

¢ Endast behandling av de uppgifter som ar ndédvandiga for en viss uppgift, inte samla in mer uppgifter an nodvandigt
e Undvik att anvanda personnummer sa langt som mojligt
e Spridning till begransad krets, krav pa begransade behorigheter

4. Korrekthet

e Insamlade uppgifter ska vara korrekta och aktuella
e Rutiner for att kvalitetssakra medlemsregister
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Sju grundlaggande principer

meemy 5. Lagringsminimering

e Dokument med personuppgifter ska inte sparas langre an nodvandigt
e Dokument gallras I6pande - rensa harddiskar, e-postlador, drenden, parmar och dylikt eftersom
e Se forbundets Dokumenthanteringsplan dar det framgar vad vi sparar och hur lange

6. Integritet och konfidentialitet

e Krav pa tydliga rutiner for att sakerstéalla gott skydd
e Exempelvis: IT-sakerhet, behorigheter, arbetsbeskrivningar...

7. Ansvarsskyldighet

* Den personuppgiftsansvarige (forbundet) ansvarar for och ska kunna visa att principerna efterlevs
e Krav pa skriftliga rutiner for alla behandlingar
e Krav pa god och systematisk kontroll av bitradens efterlevnad, |ds mer i kapitel om personuppgiftsbitraden.

2023-02-16 Introduktionsutbildning GDPR 13



y /
¢4 seko

GDPR-Quiz

* Testa dina kunskaper pa avsnitten du nyss last genom att besvara fragorna nedan.

* Ett eller flera svar kan vara ratt. Se ratt svar i slutet av utbildningsmaterialet.

4. Finns en god kartlaggning av forbundets
lagliga grund for behandling av
personuppgifter?

5. Var hittar du information om vilka 6. Var kan medlemmar lasa mer om hur
dokument som ska sparas och hur lange? deras personuppgifter behandlas?

| vdlkomstbrevet nar dom blir medlem i

Nej Forbundets Dokumenthanteringsplan

forbundet
Ja, det finns redovisat i forbundets | en parm i chefens rum Pa www.seko.se/personuppgifter
Dataskyddspolicy P ' €/P PPg
Ja, men endast forbundsstyrelsen har Var och en avgor sjalv vad som ska sparas De far material skickat om de fragar

tillgang till det materialet
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De registrerades rattigheter

* En del av den nya férordningens mal ar att ge de individer,
sa kallade registrerade, dkad kontroll dver sina
personuppgifter.

* En del i detta ar att de registrerade har fatt ytterligare
rattigheter i forhallande till de foretag och organisationer
som hanterar uppgifterna.

* Registrerade inom Seko ar framst medlemmar,
fortroendevalda, anstallda i férbundet och arbetsgivare.

2023-02-16 Introduktionsutbildning GDPR
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De registrerades rittigheter

Overblick av rattigheter

Tydlig och tillganglig Rattelse och Ratt att
W’ information invdandningar bli glomd

Radering av registrerade
uppgifter. Kraver uttrade ur
forbundet.

www.seko.se/personuppgifter Justering av personuppgifter

Ratt att klaga till

W Dataportabilitet Registerutdrag Datainspektionen

Ratt att fa ut sin information
for att enkelt kunna flytta den
till annan, exempelvis byta
fackforbund.

Utdrag av registrerad
information om den
registrerade.
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De registrerades réittigheter

Aktivera rattigheter

Anstdllda i forbundet Ovriga registrerade

e Mina sidor pa e Kontakta personalchef e Kontakta
www.seko.se gdpr@seko.se

Medlemmar och

fortroendevalda

* Las mer om de registrerades rattigheter i férbundets dataskyddspolicy och pa webbsidan:
www.seko.se/personuppgifter
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Dataskyddsombud

* Organisationer som behandlar stora mangder personuppgifter, kansliga
personuppgifter (som facklig tillhorighet) samt myndigheter maste utse
ett Dataskyddsombud.

* Ombudets roll ar att kontrollera att dataskyddsreglerna foljs inom
organisationen genom att till exempel utfora kontroller och
informationsinsatser, som en slags revisor for GDPR-fragor. O

Dataskyddsombud Seko

Tobias Granlund
dataskydd@fasab6f.se

2023-02-16 Introduktionsutbildning GDPR
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Vem ar ansvarig?

* Personuppgiftsansvarig ansvarar for att en
organisation efterlever GDPR Personuppgiftsansvarig
ar den som bestammer for vilka andamal uppgifterna
ska behandlas och hur behandlingen ska ga till.

Personuppgiftsansvarig

* Forbundsstyrelsen ar ansvarig for Sekos behandlingar
av personuppgifter. De har ocksa att sakerstalla att
eventuella underbitraden hanterar dessa uppgifter pa
ett korrekt satt, vanligen genom kontroller och att
teckna sa kallade personuppgiftsbitridesavtal om
hur behandling ska ske.

2023-02-16 ntroduktionsutbildning GDPR 19
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Vem ar ansvarig?

* Personuppgiftsbitrade ar den som behandlar
personuppgifter for den personuppgiftsansvariges
rakning. Bitradet har ansvar for att folja de
riktlinjer som personuppgiftsansvarig stallt upp.

Personuppgiftsansvarig

* Exempel pa personuppgiftsbitraden at Seko ar
tryckerier som hjalper till med utskick till
medlemmar eller Fasab som hanterar vissa delar
av medlemsregistret at forbundet.

Introduktionsutbildning GDPR
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Kontroll i hela kedjan

* Om en personuppgiftsansvarig overlater at annan att utfora
behandling av personuppgifter for dennes rakning, stalls nu
Okade krav pa kontroll i hela kedjan.

* Exempel: Om Seko ber ett tryckeri hjalpa till med utskick av
medlemsbrev via post.

* Seko ar fortsatt ansvarig for behandlingen och maste
sakerstalla att leverantoren hanterar uppgifterna pa ett
korrekt satt och endast i enlighet med instruktioner fran
forbundet.

* Detta hanteras genom att skriva sa kallade
personuppgiftsbitradesavtal, se sarskild mall.

2023-02-16 ntroduktionsutbildning GDPR 21
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Vad hander om det blir fel?

* Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) ansvarar
for tillsyn av dataskyddsfragor i Sverige

* Organisationer som inte efterlever
Dataskyddsforordningen riskerar att fa
sanktionsavgifter (boter) upp till 20 MEUR

* Flera fackférbund har redan blivit granskade pa delar

av deras dataskyddsarbete da vi hanterar stora
IMy Integritetsskydds
® myndigheten

mangder kansliga personuppgifter

Introduktionsutbildning GDPR
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GDPR-Quiz

* Testa dina kunskaper pa avsnitten du nyss last genom att besvara fragorna nedan.

* Ett eller flera svar kan vara ratt. Se ratt svar i slutet av utbildningsmaterialet.

7. Var vander sig en medlem som vill 8. Vad ar Dataskyddsombudets primara 9. Vilka drabbas om férbundet inte kan
aktivera sina rattigheter som registrerad? uppgift? efterleva dataskyddsreglerna?
medlem@seko.se Att skriva texter om GDPR Forbundsstyrelsen

De loggar in pa Mina sidor pa www.seko.se
dar de kan fylla i ett webbformular

Att svara pa fragor fran medlemmar Alla delar av forbundet

Att granska forbundets efterlevnad av
dataskyddsreglerna

De kontaktar sin klubb Forbundet centralt

2023-02-16 Introduktionsutbildning GDPR


http://www.seko.se/

y /
¢4 seko

. | GOPR (@ Dataskyddsfor... | ) eur-lexeuropa... | G lagliga grunder...| G ansvar engelsk... | ( Free processl.. | @ Aktuellt - Se

.f ] [ ]
... [@ Forhandl heten %% KhimSoc _de... Mg PUMA
Personuppgiftsincidenter AT

aTTTOTgETTaTIaeTS ™ ™
till forbundet inom 60 minuter fran dess patraffande. Forbundets krisgrupp gor
sedan en bedémning av incidenten och beslutar om atgarder.

Anmal personuppgiftsincident

* Om sakerhetsovertradelse sker, exempelvis genom att
personupﬁgifter kommer i fel hander har forbundet
en skyldighet att dokumentera och i vissa fall rapportera
detta till Datainspektionen.

* Det betyder att hela organisationen maste hjalpa till
att bevaka fragan. Om personuppgifter har forstorts,
oavsiktIiEt eller olagligt, gatt forlorade eller rojts till
nagon obehorig ska detta dairmed anmalas till forbundet.

* Exempel: en dator eller mobiltelefon férsvinner,
inloggningsuppgifter till databas sprids eller en
medlemslista sands till fel person, systemfel,
|6senord sprids, virus pa datorn...

* Anmalan gors sa snart som mojligt i ett
webbformular pa: seko.se/incident

Det har formuldret anvander du fér att anmala en personuppgiftsincident.

Fornamn

E-post

* Forbundet administrerar, dokumenterar och vidtar ) _
sedan eventuella atgarder for att forhindra att nagot liknande hander igen.

2023-02-16 Introduktionsutbildning GDPR
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Inbyggt dataskydd

* Dataskyddsforordningen staller krav pa inbyggt dataskydd
* Organisationer ska arbeta med att forebygga risker och negativa konsekvenser redan vid utformningen av system

Checklista for inbyggt dataskydd som standard vid systemutveckling
* Var proaktiv. Utfor riskanalys och konsekvensbedomning, jobba pa att forhindra i stallet for att reparera.

« Satt den mest integritetsvanliga installningen som standard for systemet, och tillat registrerade att aktivt valja om de vill ha en mer
"Oppen" miljo, i de fall det ar rimligt.

* Bygg in integritet i systemet genom att kontrollera att systemet endast samlar in nddvandiga personuppgifter, begransa mangden
personuppgifter, automatisera borttagningsforfaranden och gor det omojligt att [amna ut fler personuppgifter an nédvandigt.

* Full funktionalitet: 6vervdg bade organisationens behov och anvandarnas privatliv fran bérjan. Basera systemets processfléde pa
atkomster, kryptering etcetera.

* Uppratthall total informationssakerhet. Skydda personuppgifter mot obehorig atkomst som kan innebara andring, radering eller
overforing. Dataintegritet, konfidentialitet och tillganglighet ska inte kompromissas bort.

* Se till att transparens ar inbyggd i systemet. Forklara for anvandarna hur personuppgifter skyddas. Anvandarna ska ha mojlighet
att overblicka sina personuppgifter och kolla sa systemet fungerar som utlovat.

2023-02-16 Introduktionsutbildning GDPR 25
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Positiva effekter av GDPR

* Vart arbete med Dataskyddsfragorna och var relation till medlemmar, O
fortroendevalda och anstallda handlar sa klart inte bara om att f6lja

regler och foreskrifter.

* Vi vill vara ett fackféorbund som varnar om de registrerades integritet, tar ‘ |
etiska fragor pa allvar och behandlar personuppgifter korrekt.

Vilka fordelar kan du se med att:
* Viinformerar de registrerade om vad vi gor?

* Att vi arbetar forebyggande med att skydda medlemmarnas,
fortroendevaldas och anstalldas personuppgifter?

* Vi ser over forbundets rutiner fér en mer korrekt och tryggare hantering?

2023-02-16 ntroduktionsutbildning GDPR 26
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GDPR-Quiz

* Testa dina kunskaper pa avsnitten du nyss last genom att besvara fragorna nedan.

* Ett eller flera svar kan vara ratt. Se ratt svar i slutet av utbildningsmaterialet.

11. Var anmaler vi

10. Nar ska du anmala en e . i
personuppgiftsincidenter inom

personuppgiftsincident?

12. Vad finns det for positiva effekter av
arbetet med GDPR?

forbundet?
Aldrig, det ska min chef gora P3a www.seko.se/incident Mindre risk for sanktionsavgifter (boter)
Sa snart jag misstanker att personuppgifter 0 . . . Bibehalla medlemmarnas fortroende
kan ha kommit i fel hander Pd datainspektionens webbsida genom att visa att vi ar ett seriost forbund
Nar nagon sager taskiga saker om en Pa en blankett jag far av min chef eller Ordning och reda, tydliga rutiner
medlem ordférande

2023-02-16 Introduktionsutbildning GDPR 27
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Forvaltningsorganisation GDPR

* Forbundsstyrelsen dr ansvarig for férbundets behandlingar
av personuppgifter (personuppgiftsansvarig).
Forbundsstyrelsen

* FOrbundsstyrelsen beslutar om ramar for hur VU o
behandling far ske. ombud

* Forbundets enheter i ledning av enhetschef ansvarar
for att vidta eventuella atgarder och sakerstalla
skriftliga rutiner for sitt verksamhetsomrade.

Enhetschef

* Sakkunnig stédjer enheternas arbete i dessa for forbundets
fragor och bevakar inkommande fragor fran enheter
medlemmar och fortroendevalda.

* Anstallda och fortroendevalda har att
efterleva de rutiner som forbundsstyrelsen

och enhetschefer faststaller. Sakkunnig
. . 4o Tami Walters
* Dataskyddsombudet ar en fristaende roll som Malmberg (OF)

kontrollerar att féorbundet foljer dataskyddsreglerna.
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Styrdokument och system

* Forbundets GDPR-arbete styrs av ett antal styrdokument och det
praktiska arbetet med personuppgifter sker i huvudsak i ett antal system,

se nedan.
Styrdokument System arkivering
e Dataskyddspolicy e Puma e Puma
e Dokumenthanteringsplan e Samarbetsrum e E-arkivet
e Behandlingsregister e MS Teams e E-arkiv Arab
e |T-policy e MS Outlook (mail)

e Forvaltningsordning IT

2023-02-16 Lorem ipsum dolor sit amet 30
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Information, mallar och rutiner

* Forbundets GDPR-arbete har foranlett ett antal mallar, skriftliga rutiner
och information. Se nedan var du bast hittar denna information och var
du kan hanvisa andra.

Medlemmar Fortroendevalda Anstdllda i forbundet Ovriga reglstrtirade
eller andra fragor

e www.seko.se/personuppgifter e www.seko.se/gdpr e Forbundets intranat » Kontakta gdpr@seko.se

2023-02-16 Lorem ipsum dolor sit amet 31
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Dataskyddspolicy

* Férbundet har en Dataskyddspolicy som samlar relevant information och
ger en overblick pa hur vi forhaller oss till de personuppgifter vi
behandlar inom ramen for var verksamhet.

* Denna ar tillganglig for allmanheten och finns att lasa pa
www.seko.se/personuppgifter

Kontaktuppgifter till forbundet och dataskyddsombud

Syftet med de olika behandlingarnas

Vilka personuppgifter som behandlas

Laglig grund grunden for personuppgiftsbehandlingen

Information om de registrerades rattigheter och hur dessa aktiveras

2023-02-16 Introduktionsutbildning GDPR
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Dokumenthanteringplan

* | forbundets Dokumenthanteringsplan
framgar vilka dokument som ska sparas, hur
Iénﬁe samt vilka dokument som ska slangas
(gallras).

* Planen galler for forbundets alla typer av
dokument, som exempelvis papper, e-post,
protokoll, minnesanteckningar, dokument
pa harddisk...

* Alla anstallda och fortroendevalda har
ansvar att arbeta med handlingar enligt
forbundets dokumenthanteringsplan.

* Chefer och ordforingar har ett extra ansvar
for att kunna lasa och forsta planen.

edning Styrning Uppféljning

Redovisning

Puma Rubrik Arendetyp: Bevaras | Format Anmérkning | Skickas till ARAB | Skickas till ; R
Méten— Radgivande | elle i Kiavernytt | direkti samband | ARAB efter 10 ar | 2rtike!
gall avtal med publicering i | i elektronisk
2_enl nuvarande N
aval elektronisk form | form och eller
och pappersform | pappersform
Kallelser och protokoll | Bevaras DF/A Underteck:
bunds: frén och original
forbundsstyrel h arkivpaj bevaras,
bilagor r Sven ev
tryckta/publ
era
versioner.
adgar | Stadgar = [ Bevaras DF/A Ja/Bibl
252 Policy olicybeslut | Bevaras DF/A avs Ja
omrad;
ipprogram, | Bevaras DF/A
Program -Handlingsplan | han
=
ksa samhetsplan | Bevaras DF/A Ja
samhetsberittelse | Bevaras DF/A Ja/Bibl
ksamhetsb:
redovisning—ar | Bevaras DF/A a
Redovisning
aaaaaaa DF/A
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Behandlingsregister

* Alla forbundets behandlingar (500+) finns samlade i ett sa kallat
behandlingsregister.

* Dar framgar vilka behandlingar vi gor, laglig grund for behandling med
mera.

* Registret ger en dverblick over forbundets behandlingar och ar ett stod
till verksamhetsansvariga pa forbundet.

* Respektive enhetschef ar ansvarig for sina delar
av behandlingsregistret.

o

4 =
4 4neno10]
O e, e et a1
Qlac ™ St S eafGI0I0RIOII01011011 |
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Nya behandlingar

* Vid planering av ny verksamhet som medfér nya behandlingar av personuppgifter ska
vi som huvudregel géra en riskanalys och konsekvensbeddmning for att forutse
eventuella risker och vidta atgarder for att forebygga dessa

* Vid behov kan Dataskyddsombud involveras i konsekvensbeddmningen, denne kan
ocksa vid behov kontakta Datainspektionen for ett forhandsutlatande, innan den
planerade behandlingen genomfors :

* Se féorbundets mall for riskanalys och konsekvensbedomning

* Efter riskanalys och konsekvensbedomning ar genomford
och beslut fattas om verksamheten ska initieras fors
behandling in i forbundets behandlingsregister

35
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Uppfoljning under aret

* Forbundsstyrelsen far [6pande under aret skriftlig
rapport kring forbundets GDPR-arbete.

* Forbundets sakkunnig arbetar enligt ett arshjul med
uppfoljning gentemot ansvariga chefer i
arbetsorganisationen (forbunds- och lokalkontor).

* Regioner, klubbar, branschorganisationer och
forhandlingsorganisationer har ansvar for att ta del av
och efterleva gallande rutiner som faststalls av
forbundsledningen.
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GDPR-Quiz

* De korrekta svaren ar markerade med rott

3. Vad innebar det att facklig tillhérighet
ar en kénslig personuppgift?

1. Vad ar syftet med GDPR? 2. Vad ar en personuppgift?

. L . N Att vi behover vara extra nogsamma med
Forbjuda personuppgifter utanfér EU Namn och personnummer . hur vi hanterar medlemmars uppgifter
Hoja skyddet for individers Att det ar kdnslosamt for medlemmar nar

Uppgifter om en persons egenskaper Vi arbetar i Puma

personuppgifter

- Alla uppgifter som kan kopplas till en
enskild individ

Att medlemsnummer i Seko inte far postas

Fordyra for Svenska organisationer
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GDPR-Quiz

4. Finns en god kartlaggning av forbundets 5 Var hittar du information om vilka

lagliga grungl for behandling av dokument som ska sparas och hur lange?
personuppgifter?

Nej

- Forbundets Dokumenthanteringsplan

Ja, det finns redovisat i forbundets | en birm i chefens rum
Dataskyddspolicy P

Ja, men endast férbundsstyrelsen har .
o o . . Var och en avgor sjalv vad som ska sparas
tillgang till det materialet

6. Var kan medlemmar lasa mer om hur
deras personuppgifter behandlas?

| vdlkomstbrevet nar dom blir medlem i
forbundet

. P3 www.seko.se/personuppgifter

. De far material skickat om de fragar

2023-02-16 Lorem ipsum dolor sit amet
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GDPR-Quiz

7. Var vander sig en medlem som vill 8. Vad ar Dataskyddsombudets primara 9. Vilka drabbas om forbundet inte kan
aktivera sina rattigheter som registrerad? uppgift? efterleva dataskyddsreglerna?
medlem@seko.se Att skriva texter om GDPR Forbundsstyrelsen

. De loggar in pa Mina sidor pa www.seko.se

dar de kan fylla i ett webbformular Att svara pa fragor fran medlemmar . Alla delar av férbundet

- Att granska forbundets efterlevnad av

dataskyddsreglerna Forbundet centralt

De kontaktar sin klubb

2023-02-16 Lorem ipsum dolor sit amet 40
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GDPR-Quiz

11. Var anmaler vi
personuppgiftsincidenter inom
forbundet?

10. Nar ska du anmala en
personuppgiftsincident?

Aldrig, det ska min chef gora - P3& www.seko.se/incident

Sa snart jag misstanker att personuppgifter

kan ha kommit i fel hander Pa datainspektionens webbsida

Nar nagon sager taskiga saker om en Pa en blankett jag far av min chef eller
medlem ordférande

12. Vad finns det for positiva effekter av
arbetet med GDPR?

- Mindre risk for sanktionsavgifter (boter)

Bibehalla medlemmarnas fortroende
genom att visa att vi ar ett seriost forbund

. Ordning och reda, tydliga rutiner

2023-02-16 Introduktionsutbildning GDPR
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