


Vad gor vi?

Vi foretrader medlemmarna i alla fragor. Vi foljer med som stod
vid exempelvis samtal med arbetsgivaren eller rehabiliteringsa-
renden.

Klubbarna och skyddsorganisationen jobbar aktivt for att ingen ska
utsattas for onodiga risker eller olyckor. Vi arbetar standigt for att for-
béattra din arbetsmiljo.

Vi erbjuder utbildning for att starka alla medlemmar inom Green Cargo
for att fler kan ta pa sig fortroendeuppdrag. Pa sa sitt blir vi ett starkare
kollektiv mot arbetsgivaren.

Vi finns med i arbetsgrupper och driver fragor kring scheman och tur-
listor for skiftgdende personal.

Vi paverkar politikerna genom att ha en bra dialog med dessa s de forstar
var verklighet och lyssnar till vara krav. Vi har inte samverkan med vissa
politiska partier for att stodja dem utan vi har det for att det gynnar oss.

Genom Seko har du tillgang till hjilp vid tvister med arbetsgivaren.

Vi arrangerar aktiviteter for alla medlemmar. Julbord, middag i sam-
band med medlemsméten och bowlingkvéllar ar nagra saker vi gjort.

Nagra exempel pa fragor dar Seko varit drivande och
natt framgang pa Green Cargo:

Loss of license En forsékringslosning nar man av hilsoskél inte langre
kan arbeta i sdkerhetstjanst.

Hégre 16n med ett garantibelopp, man far aldrig noll kronor som
medlem i Seko, vilket man kan f4 om man ar medlem i andra fackfor-
bund som inte har ett garantibelopp.

Battre arbetstider med 8-6 modellen som innebir att man jobbar atta
dagar och ar ledig sex.

Extra ersattning vid forildrarledighet.

Hégre avsattning till pension.



Seko Green Cargo

Seko Green Cargo ar foretagsfacket inom Green Cargo. Tillsam-
mans med forbundets Ovriga medlemmar satter vi tryck for
battre villkor. Varje medlem pa en arbetsplats ar viktig i detta
arbete.

Klubbarna ar grunden i foretagsfacket. Klubbarna organise-
rar medlemmar som jobbar inom Green Cargo och skoéter och
ansvarar for alla fragor mot sin lokala arbetsgivare. Seko har
elva geografiskt indelade klubbar pa Green Cargo.

Green Cargo har cirka 1900 anstallda och en majoritet av dem
ar medlemmar i Seko.

Green Cargo har c:a 360 lok och c:a 5000 vagnar.

Nagra vanliga yrken inom Green Cargo ar
Lokférare: kor tigen ute pa linjen

Radioloksoperatérer: kor radioloken pé bangérdarna
Kundkoordinatorer: ansvarar fér kundkontakterna
Leverans- och transportledare: planerar trafiken operativt

Personalférdelare och planeringspersonal: ansvarar for att alla turer
ar bemannade utefter tagplanen

Kontaktuppgifter

Borlange och Green Cargo skolan
Anders Jansson, anders.jansson2@greencargo.com 070-534 01 59

Hallsberg och huvudkontoret
Per-Anders Eriksson, per-anders.eriksson@greencargo.com 073-042 70 04

Kontaktuppgifter till respektive klubb och foretagsfack finner man pa
hemsidan: seko.se/sekogreencargo

Dér finner man dven de senaste avtalen och informationsbladen fran Seko
Green Cargo.



Varfor vara medlem?

Forsakringar

| ditt medlemskap ingar bland annat en inkomst-
forsakring om du skulle bli arbetslés och en
olycksfallsforsakring om du skulle raka ut for en
skada pa fritiden. Det ingar aven en juristforsak-
ring som gar att valja bort om man sa énskar.

Det finns aven mojlighet att teckna férmanliga
tillvalsférsakringar som exempelvis hemfér-
sakring, medlemsbarnforsakring och sjuk-och
efterlevandeforsakring.

For ytterligare information kring férsakringar:
folksam.se/forbund/seko

Du ar med och kan férandra!

Ga pa medlemsmoten, ta upp dina fragor eller
engagera dig fackligt. Anser du att vi gér nagot
bra, sa beratta det for andra. Ar det sa att vi gor
nagot du inte gillar, beratta det for oss.

Vi vill fa in nya och kreativa krafter och idéer sa
tveka inte att hora av dig till oss!

En enda sak hindrar arbetsgivaren fran att ta

in nagon annan istallet for dig, nagon som ar
beredd att gbra jobbet for ett lagre pris an vad
du gor det.

Den enda saken ar att Seko varit stark nog for
att sluta avtal med arbetsgivaren om vilka léner
som galler pa Green Cargo.

Vi behéver varandra! For att vara en stor och
stark motpart gentemot arbetsgivaren kravs en
hég anslutningsgrad. Utan er kan vi inte effek-
tivt driva fragor gallande exempelvis otrygga
anstallningar, forsakringar och dalig arbetsmiljo.

Du har inte 200 kronor i timmen for att du ar
bra - du har det for att dina arbetskamrater inte
kan tanka sig att jobba fér 199 kronor. Det har
vi lovat varandra och det har vi skrivit avtal
med arbetsgivaren om. Det finns inga lagar som
reglerar I6nen.

Utbildning

Vill du veta mer om Seko?

Da kan du ga var introduktionsutbildning som ar
Oppen for alla. Seko star for forlorad arbetsfor-
tjanst under utbildningen.

Ga med nu

Du kan ga med i Seko for endast 50 kronor i
manaden det forsta halvaret. Ga in via hemsi-
dan, seko.se, eller via en mobil surfenhet och
blir medlem direkt. Darefter ar det storleken pa
inkomsten som avgor avgiften.

Seko ar det storsta fackférbundet pa Green
Cargo och vi har det storsta natverket av
fortroendevalda och som finns i stort sett pa
varje arbetsplats. Av den anledningen sa ligger
var avgift nagot hogre jamfoért med andra foren-
ingar. Man far alltsa mer for pengarna nar man
valjer att vara medlem i Seko.

Med dig som medlem 6kar vi organisationsgra-
den och darmed vart inflytande, som mojliggor
att vi kan teckna bra avtal med annu battre
villkor.

Kollektivavtalet pa Green Cargo ar mer an

50 sidor rattigheter och som tagits fram av
medlemmarna under mer an hundra ar. | varje
avtalsrorelse far vi in ett antal forslag fran
medlemmar dar en del blir férverkligande, efter
en tids notande.

Att sluta avtal, hindra att vi bjuder under varan-
dra och pressar ner [6nerna, ar anledningen till
att fackforeningar en gang i tiden bildades. Och
den absoluta framsta anledningen till att vi fort-
farande inte klarar oss utan dem en enda dag.



Din Lon

Tariffloner fran 2022-05-01

Radioloksoperatérer och Rangerledare:

21 000 kr/man
27 500 kr/man
30 945 kr/man
32 190 kr/man
33 305 kr/man

Utbildningslon

Egna turer

Tva ar med egna turer
Rangerledare - Operator
Rangerledare - Planerare

Lokférare
Utbildningslén

Operatorsspecifik
utbildning,

Egna turer

20 850 kr/man

25 600 kr/man

30 175 kr/man
36 885 kr/man
40 015 kr/man

Tva ar med egna turer
Instruktionsforare

Ob-tilldgget
48,10 kr/timme (storhelg 108,08 kr/timme).

Restidsersattningen
hojs till 73,70 kr/timme (kvalificerat
110,48 kr/timme).

Timlénen

For Seko-medlemmar kommer ocksa att justeras
i enlighet med uppgorelsen fran 2014 (GFL - det
genomsnittliga fortjanstlaget).

Ovriga
For 6vriga och inom administrationen
tilldmpas individuell I6nesattning(i-16n).




Seko
111 81 Stockholm

seko@seko.se

www.seko.se
facebook.com/facketseko

Seko Direkt:
0770-457 900

Forsakringar och
ersattningar genom
ditt kollektivavtal

Finns det kollektivavtal pa din arbetsplats?
Da finns det ocksa foljande forsakringar:

Sjuklonetilldgg ger extra ersattning vid sjuk-
dom mer an 14 dagar i strack.

Arbetsskada TFA ger ersattning vid arbets-
skada utover det som forsakringskassan ger.

Avgangsersattning (AGE) ersatter utover
a-kassan till den som blivit uppsagd pa grund
av arbetsbrist och har fyllt 40 ar senast sista
anstallningsdagen.

Tjanstegrupplivférsakring TGL ar en trygghet
fér familjen vid dédsfall.

Foraldrapenningtillagg ger extra ersattning
for foraldralediga.

ITP ar en tjanstepension som arbetsgivaren
betalar utdéver den allmanna pensionen.

Sa blir du mediem

Som ny i Seko betalar du bara 50 kronor i
manaden under det forsta halvaret, forutsatt
att du betalar med autogiro. Prata med din
lokala fackliga foretradare eller ansok pa
www.seko.se om du vill bli medlem. Du kan
ocksa anvanda QR-koden til vanster.
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