
Stockholm 2010-09-22 16:16 

    
Box 1105 
111 81 Stockholm 
Besöksadress: Barnhusgatan 6 

Hängavtalsbundna företag på  
Väg & Ban 

Telefon: 08-791 41 00 
Telefon direkt: +46 (0)8 7914134 
Fax: 08-21 89 53 
Vår referens: Björn-Inge Björnberg 
E-post: bjorn-inge.bjornberg@seko.se 
Webb: www.seko.se      

Dnr Sgr Sign  
2010: 828 Bib 

2010 års supplement till 2007 års AVTAL FÖR VÄG & BAN  
Seko och Sveriges Byggindustrier träffade ett avtal för perioden 2010-04-01 till 
2012-02-29 tidigare i år. Bifogar aktuellt supplement. Komplett avtal består av 2007 
års avtalstryck och 2010-års supplement. Sammanställning av nyheterna finns 
återgivet på baksidan av denna skrivelse. 

Information på nätet 

Avtalsinformation och blanketter för UE-förteckning, anställning och uppsägning 
mm kan du hitta på nätet www.seko.se

 

- gå in på bransch väg och ban. 

Lägsta lönenivåer vi utlåning av personal mellan företag i branschen 
Seko och Sveriges Byggindustrier (Bi) har fastställt genomsnittstidlön för perioden 1 juni, 2010 t o m 31 mars, 

2011. I överenskommelsen med Bi Ö3-2009 stipuleras att parterna fastställer snitt tidlön som inte får 

underskridas vid: 

Utlåning av personal till andra företag 

Uthyrning (bemanningsverksamhet) av personal från företag anslutna till Sveriges Byggindustrier till andra 

företag i branschen. 

Yrkeskategori Kr/tim

 

Kr/månad

 

Beläggningsarbetare 158,40

 

27 562

 

Anläggningsarbetare 158,70

 

27 614

 

Bergarbete under jord 208,30

 

36 244

 

Maskinförare 157,40

 

27 388

 

Bilförare 150,00

 

26 100

 

Bantekniker 146,80

 

25 543

 

Spårsvetsare 161,90

 

28 171

 

Eltekniker 152,20

 

26 483

 

Signaltekniker 161,00

 

28 014

 

Teletekniker 154,50

 

26 883

 

Kontaktledningsmontör 145,70

 

25 352

 

Förare av spårbunden maskin 151,70

 

26 396

 

Trafikvakter (som fyllt 19 år) 121,00

 

21 054

 

Med vänlig hälsning... 
SEKO - Facket för Service och Kommunikation  

Björn-Inge Björnberg 

http://www.seko.se
http://www.seko.se
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Nyheter i avtalet 2010-2012 är i huvudsak:  

Höjningar av utgående lön för yrkesarbetare 287 kr per månad (1,65 kr/tim) 2010-06-01 
och 461 kr per månad (2,65 kr/tim) 2011-04-01.  

Grundlönen höjs till 22 620 kr (130 kr/tim) från 2010-06-01 och 23 142 kr (133 kr/tim) 
från 2011-04-01.  

Arbetstidsförkortning utökas till 32 timmar per år, alltså ytterligare intjänande med 16 
timmar från 1 april, 2011. 

Vid dagliga resor fr.o.m. 2010-11-01 sänks minsta avstånd för ersättning till 2 km samt att 
en samåknings ersättning införs med 6 kr/mil till förare och till varje passagerare 

Särskilda regler har införts när inhyrning av personal är aktuell samtidigt som det finns 
tidigare anställd personal med företrädesrätt till återanställning. Detta innebär i sådana fall: 
Att förhandling alltid ska ske inför eventuell inhyrning och inför en längre period än fem 
veckor,  Att vid inhyrning över fem veckor skall återanställning alltid övervägas, Att i fall 
där person haft företrädesrätt och personal hyrts in längre än fem veckor föreligger 
skadeståndsskyldighet 

Höjd standard av personalutrymmen inom väg & ban. När vagnar utgör 
personalutrymme skall det från och med 2015 finnas dusch. Utrymmet i bodar utökas till 
3,4 m2 per person, i vagnar 3,0 m2 (exklusive toalett). Minsta takhöjd 2,4 m i bodar och 2,2 
m i vagnar. Grundlig städning ska ske en gång i veckan. Den nya inredningsstandarden 
skall finnas i nytillverkade bodar och vagnar och skall vara fullt genomförda 2014-12-31.  

Ytterligare begränsningar i att tillämpa säsongsanställning införs tills parterna träffat 
en ny överenskommelse. Tillsvidareanställning skall ske vid säsongsbetonat vid arbete mer 
än 10 månader. Lokala avtal om särskilda villkor kan träffas med Seko enligt Ö14/2007. 

Föräldralön med 10% av utgående lön vid föräldraledighet utökas till tre månader. 

Ersättning för Vägtullar och trängselavgifter införs när tjänsteresa företas med egen bil. 

Regel införs att arbetsgivaren ersätter kostnaden för digitala färdskrivarkort. 

Parterna definierar godtagbart boende i olika former som hotell, vandrarhem, husvagn, 
lägenhet och övrigt boende.  

Ytterligare information kan fås av våra lokalombudsmän som nås på telefon 
0770 457900 eller gå in på www.seko.se

 

- under bransch väg och ban. 

  

http://www.seko.se

