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Uppgifter pa blanketten Forsakringsunderlag

De lonesummor som anges pa blanketten ligger till grund for berdkning av forsdkringspremierna. Ddrfor dr det
viktigt att rdtt l6nesummor ingdr sd att arbetsgivaren varken betalar for mycket eller for lite.

Lonesumman
Uppskatta arslonesumman for arbetare respektive tjansteman. Om hingavtalet tecknats under aret behdver du bara
ange ldnsesumman fran det datum som avtalet galler och till och med arets slut.

I Ionesumman ingar
Beraknad bruttolon, med kontant bruttolon menas

All 16n som betalas ut under aret
Overtidsersittnig

Semesterlon

Sjuklon

Lon efter eventuellt avdrag for hemdator
Virdet av helt fri kost och bostad

Ta inte med

Kostnadsersittning eller skattepliktiga formaner, exempelvis traktamenten, bilférmaner, trangselskatt,
subventionerad kost eller arvoden

Avgangsvederlag utdver 16n under uppsigningstid

Lon/ersattning till foretagare, verksam make/maka eller registrerad partner

Lon for arbetslosa som anvisats till arbetsplatsintroduktion ellr som deltar i ALU-projekt

Ersattning till uppdragsgivare

Lon for anstdllda malare om premien betalas direkt till Malarnas semesterkassa

Mer information finns pa www.fora.se

Fora AB, 101 56 Stockholm. Besok: Vasagatan 12. Telefon: 08-787 40 10. Fax: 08-787 46 90.
Organisationsnummer:556541-8356. Internet: www.fora.se



Forsakringsunderlag Férsilaingsnr

Utskriftsdatum Foretag
Fora AB, 101 56 Stockholm

Org.nr Adress
Telefon kundservice: 08-787 40 10
E-post: kundservice@fora.se
www.fora.se

E-post

Om anstillda saknas

kryssa har D

Beriknad Ionesumma for 2010

Samtliga arbetare Anstilld VD

Darav Ion for arbetare fodda 1945-1985 Samtliga tjanstemin

Forteckning 6ver anstillda arbetare

Personnummer (ar, manad, dag och nummer) Efternamn och tilltalsnamn
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2010 ars premier
Premierna beréknas i procent av den I6nesumma som lamnats till Fora. Minimipremien &r
450 kronor per kalenderar. Premiesatserna faststalls normalt for ett &r i taget.

AFA-forsakringarna for arbetare

Forsakring Gallande, premie i procent

Avtalsgruppsjukférsakring, AGS 0,38 %

Forsakring om avgangsbidrag, AGB for foretag utan kollektivavtal 0,01 %
Tjanstegrupplivférsakring, TGL 0,30 %

Trygghetsforsakring vid arbetsskada, TFA for arbetare 0,01 %

Omstéllningsforsakring for arbetare

Foretag med kollektivavtal, premie i procent

Medlemsforetag i Svenskt Naringsliv 0,30 %

Foretag med hangavtal 0,60 %

Medlemsforetag i annat arbetsgivareférbund som tidigare omfattades av Trygghetsfonden
SAF-LO 0,32 %

Medlemsfdretag i annat arbetsgivareférbund som inte tidigare omfattades av
Trygghetsfonden SAF-LO 0,32 %

Avtalspension SAF-LO for arbetare

Forsakringspremie i procent

Pensionsférsakring for I16nedelar under 7,5 inkomstbasbelopp 4,10 %
Pensionsférsakring for I6nedelar éver 7,5 inkomstbasbelopp 18,00 %
Premiebefrielseforsékring 0,12 %

AFA-forsakring for tjansteman
Forsakringspremie i procent

Trygghetsforsakring vid arbetsskada, TFA 0,01 %
Avgangsbidrag AGB 0,01 %

Foretagarnas egen forsakring

Forsakring Arsinkomst/Arspremie i kr/procent

Avtalsgruppsjukforsakring, AGS upp till 206 000 kr 50 kr / méan

206 001 - 279 000 kr 71 kr/man

279 001 kr och darover 92 kr/man

Tjanstegrupplivférsékring, TGL 528 kr

Avtalspension SAF-LO for [6nedelar under 7,5 inkomstbasbelopp 4,10 %
Avtalspension SAF-LO for I6nedelar 6ver 7,5 inkomstbasbelopp 18,00 %
Premiebefrielseforsékring 0,12 %

Kollektivavtalsomradet for sjofolk

Forsakringspremie i procent

AGS 0,35 %

Premiebefrielseférsakring i Avtalspension SAF-LO 0,11 %

Massa och pappersavtalet
Forsékringspremie i procent
AGS 0,37 %
Premiebefrielseforsékring 0,11 %

Kalla: Fora AB
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