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Forhandlingsprotokoll
2001-04-06

Overenskommelse om Bilersattningsavtal - BIL 01

Parter

Landstingsforbundet, Svenska Kommunforbundet, Arbetsgivarforbun-
det for kommunalforbund och kommunala féretag — KFF och Svenska
kyrkans Forsamlingsforbund a ena sidan, samt

Svenska Kommunalarbetareforbundet, OFR:s forbundsomraden Allmén
kommunal verksamhet och Halso- och sjukvard jamte i forbundsomra-
dena ingaende organisationer, Lararférbundets och Lararnas Riksfor-
bunds Samverkansrad, AkademikerAlliansen och till AkademikerAllian-
sen anslutna riksorganisationer samt undertecknade SACO-organisa-
tioner samfallt & den andra.

§ 1 Innehall m.m.

Parterna traffar detta kollektivavtal Bilersattningsavtal — BIL 01. Till av-
talet hor &ven bestdmmelser enligt foljande bilagor 1 och 2.

a) Bilersattningsavtal —BIL 01 (bilaga 1),

b) Beloppsbilaga (bilaga 2).

§ 2 Andringar och tillagg

| kollektivavtalet ska ocksa inga de andringar och tillagg till avtalets be-
stammelser som parterna traffar 6verenskommelse om under tid da av-
talet galler.

8 3 Tvisters handlaggning

Uppstar tvist som ror tolkning och tillampning av detta avtal och av
overenskommelse som slutits med stdd av detta ska arendet handlaggas
I den ordning som foreskrivs i Kommunalt Huvudavtal (KHA).

8 4 Fredsplikt

Forhandlingar under tid da denna 6verenskommelse géller ska foras
under fredsplikt.



8 5 Rekommendation om lokalt Bilersattningsavtal (BIL 01)

Parterna rekommenderar berdrda arbetsgivare som utgoér landsting/re-
gion, kommun eller kommunalférbund och berdrda arbetstagarorganisa-
tion att traffa lokala kollektivavtal om BIL 0O1.

Parterna ar ense om att sddant lokalt kollektivavtal ska anses ha kommit
till stand genom att arbetsgivaren beslutar om att anta BIL 01 som lokalt
kollektivavtal. Arbetsgivaren tillstéller arbetstagarorganisation, som be-
gar det, protokollsutdrag dver beslutet.

Med berdrd arbetsgivare avses &ven kommunalférbund och féretag an-
slutna med fullmakt till Landstingsforbundets Arbetsgivarservice.

FOr ovriga arbetsgivare anslutna till Arbetsgivarforbundet — KFF och
arbetsgivare inom Svenska kyrkan och 6vriga arbetsgivare som Svenska
kyrkans Forsamlingsférbund genom fullmakt tecknar avtal for och be-
rérda arbetstagarorganisationer traffas harmed det lokala kollektivavta-
let — BIL 01.

8 6 Giltighet och uppsagning

Detta kollektivavtal — BIL 01 — avl6ser BIL 91 fr.o.m. den 1 april 2001 och
galler tillsvidare med en 6msesidig uppsagningstid av tre kalenderma-
nader. Uppsagning ska vara skriftlig och atfoljd av forslag till nytt kol-
lektivavtal.

87 Avslutning
Forhandlingarna forklaras avslutade.

Vid protokollet

Peter Hattendorff Lars Ericson
Justeras

FOr Landstingsforbundet

Sdren Gunnarsson

For Svenska Kommunforbundet

Ake Hillman



For Arbetsgivarforbundet for kommunalféorbund och kommunala fore-
tag—KFF

Ake Hillman

For Svenska kyrkans Férsamlingsforbund
Torbjérn Zygmunt

For Svenska Kommunalarbetareférbundet
Christer Thilén

For OFR:s forbundsomrade Allman kommunal verksamhet jamte i for-
bundsomradet ingaende organisationer

SKTF LEDARNA Akademikerforbundet SSR
Christer Lundstrém Hakan Landberg Gun Alexandersson Malm

For OFR:s forbundsomrade Halso- och sjukvard jamte i forbundsomra-
det ingdende organisationer

Vardforbundet
Lasse Thelander

For Lararforbundets och Lararnas Riksforbunds Samverkansrad
Lararforbundet Lararnas Riksforbund

Ola Carnelid Mats Einerfors

For AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna riks-
organisationer

Goran Lonngren
For SACO-organisationerna samfallt enligt féljande forteckning
Sveriges Lakarforbund

Edel Karlsson Haal



Bilersattningsavtal — BIL 01

1. Allmanna bestammelser

§ 1 Tillampningsomrade m.m.
Mom. 1 Om inte annat foljer av lag, férordning eller statlig myndighets-
foreskrift, galler dessa bestammelser.

Mom. 2 Arbetsgivare och arbetstagare kan traffa avtal om att arbetstaga-
ren ska anvanda egen bil eller annat eget fardmedel i det normala dagli-
ga arbetet. Arbetstagaren far da erséttning enligt dessa bestammelser.

Avtalet ska galla tills vidare och med en 6msesidig uppsagningstid av
tre manader.

Mom. 3 Arbetstagare som i 6vriga fall med arbetsgivarens medgivande
anvander egen bil for resor i arbetet far ersittning enligt bilaga 2 tabell 1.

§ 2 Skyldigheter

Har avtal traffats enligt 8 1 mom. 2 ar arbetstagaren skyldig att iaktta det
som sags i punkterna a)-d). Arbetsgivaren ar skyldig att ersatta arbetsta-
garen enligt 88 3-7.

Arbetstagaren ska

a) under avtalstiden anvanda bilen for resor i det normala dagliga arbe-
tet, om det inte uppstar hinder pa grund av omstandigheter, som arbets-
tagaren inte kan rada éver,

b) lata annan arbetstagare eller fértroendevald, som i arbetet eller pa
uppdrag fardas samma vag, félja med i bilen,

c) transportera den utrustning som kravs for arbetsutévningen, om det
kan ske utan stdrre olagenhet,

d) for visst fall enligt beslut av arbetsgivaren anvanda annan bil.



2. Ersattningar till arbetstagare som inom ramen for avtal
anvander eget fardmedel

§ 3 Korlangdsersattning for bil

Korlangdsersattning utges med belopp som anges i bilaga 2 tabell 2 a),
om inte annat foljer av § 4.

8 4 Kombinerad fast ersattning och korlangdsersattning for bil

Arbetstagare, som i det normala dagliga arbetet gor manga och korta bil-
resor, kan —om de lokala parterna enas om detta — fa ersattning enligt
bilaga 2 tabell 2 b).

Anmarkningar

1. Sadan 6verenskommelse forutsatter att arbetstagaren ar skyldig att anvan-
da egen bil i det dagliga arbetet.

2. Under semester eller annan franvaro som ar kortare an en manad far ar-
betstagaren behalla den fasta delen av ersattningen enligt bilaga 2 tabell 2 b).

3. De lokala parterna kan enas om att den fasta delen av ersattningen ska
minskas for arbetstagare som har lagre sysselsattningsgrad an heltid.

4. De lokala parterna kan komma 6verens om annat belopp for den fasta de-
len &n den i bilaga 2 tabell 2b.

§ 5 Ersattning for transport av arbetsutrustning pa sarskilt installerad
anordning

Den som behover ha tillgang till arbetsutrustning och maste transportera
denna pa takracke eller annan sarskilt installerad anordning pa eller i
bilen, ersétts med ett tillagg da arbetstagaren transporterar arbetsutrust-
ning pa detta satt. Tillagget utbetalas med belopp som anges i bilaga 2
tabell 2 c).

Personlig utrustning radknas inte som arbetsutrustning.

De hogre ersattningarna som utges for transport med sldpvagn utbetalas
endast om slapvagn kravs for transporten. Aven den del av resan da
slapvagnen medfors olastad ersatts.

8 6 Ersattning for parkeringsavgift

Om avgiftsbelagd parkeringsplats maste anvandas far arbetstagare till-
baka erlagd avgift.



8 7 Ersattningar till arbetstagare som anvander annat eget fardmedel
Arbetstagare som i det normala dagliga arbetet fardas med annat eget
fardmedel far erséattning med belopp enligt bilaga 2 tabell 2 d).

Anmarkning

De lokala parterna kan komma dverens om schablonisering av ersattningen —
t.ex. per manad.

3. Ovriga bestammelser

8 8 Administrativa anvisningar

Arbetsgivaren utformar efter samrad med berérda lokala arbetstagaror-
ganisationer de administrativa anvisningar som behdvs for tillampning
av bestdammelserna i detta avtal.



Beloppsbilaga

| samtliga ersattningar i denna bilaga ingar semesterlon och semesterer-
sattning med belopp som forutsatts i semesterlagen.

Tabell 1 Resekostnadsersattning enligt 8§ 1 mom. 3

Korlangd per Ersattning
budgetar ore/km
t.oom. 12000 km 225
12 001- 15 000 km 173
fr.o.m. 15001 km 162

Anmarkning
For varje medresande utges tillagg med 5 6re per kilometer (jamfér § 2 b).

Tabell 2 Ersattningsbelopp vid anvandning av egen bil
eller annat eget fardmedel i det dagliga arbetet

a) Ersattningenligt§ 1 mom. 2 och § 3

Kaorlangd per Ersattning
budgetar ore/km
t.o.m. 12000 km 270
12 001- 15 000 km 208
fr.oom. 15001 km 194

Anmarkning

For varje sadan medresande som avses i § 2 b) utges tillagg med 5 6re per kilo-
meter.



b) Ersattning enligt § 1 mom. 2 och §4

Fast del Rorlig del
kr/man ore/km
717 194

c) Ersattningenligt§ 1 mom.2och §5

Ore/km i transportersattning

Arbetsut- i/eller pa slapvagn som pa arbets-
rustningens  pa bilen tillhandahalls tagarens
vikt i kg av arbetsgivare slapvagn
35-149 6 17 28
150-249 12 23 33
250-349 17 28 39
fr.o.m. 350 23 33 44

d) Ersattningenligt§ 1 mom.2och §7

Fardmedel Ore/km
Motorcykel 105
Moped 64
Cykel eller annat fardmedel 16

10



Redogoérelse for BIL 01

Redogdrelse for forhandlingsprotokollet

Protokollet som galler mellan de centrala parterna féljer samma upp-
stallning som andra centrala protokoll t.ex. HOK och OLA. Dock tillam-
pas ett forenklat forfarande for att traffa lokala kollektivavtal om BIL 01
(se redogorelsen for lokalt bilersattningsavtal nedan).

Parter

Parter i avtalet ar for arbetsgivarna Svenska Kommunforbundet, Arbets-
givarférbundet for kommunalforbund och kommunala féretag — KFF,
Landstingsférbundet och Svenska kyrkans Forsamlingsférbund och for
arbetstagarna Svenska Kommunalarbetareforbundet, OFR:s forbunds-
omraden Allman kommunal verksamhet och Halso- och sjukvard jamte i
forbundsomradena ingaende organisationer, Lararforbundets och Lérar-
nas Riksforbunds Samverkansrad, AkademikerAlliansen och till Aka-
demikerAlliansen anslutna riksorganisationer samt Sveriges Lakarfor-
bund.

Lokalt Bilersattningsavtal (BIL 01)

Det behovs inte nagon formellt undertecknad handling som utgor lokalt
kollektivavtal, utan det racker med att arbetsgivare som utgér lands-
ting/region, kommun eller kommunalférbund beslutar om att anta

BIL 01 som lokalt kollektivavtal.

FOr ovriga arbetsgivare anslutna till Arbetsgivarforbundet — KFF och
arbetsgivare inom Svenska kyrkan och 6vriga arbetsgivare som Svenska
kyrkans Forsamlingsférbund genom fullmakt tecknar avtal for behdvs
inget sarskilt beslut om lokalt kollektivavtal utan det centralt traffade
kollektivavtalet blir ocksa lokalt kollektivavtal.

Giltighet och uppsagning

BIL 01 &r liksom BIL 91, som det avl6ser den 1 april 2001, ett tillsvidare-
avtal med en 6msesidig uppsagningstid av tre kalendermanader.
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Redogorelse for bilersattningsavtalet

Tillampningsomrade m.m. (8 1)

Om arbetsgivaren beddmer att det finns behov av att arbetstagaren ska
anvanda egen bil i det normala dagliga arbetet traffar arbetsgivaren och
den enskilde arbetstagaren avtal om detta. Det kan antingen ske genom
att arbetsgivaren och den enskilde arbetstagaren traffar avtal enligt BIL
01 8 1 mom. 2 eller genom att det finns ett villkor i det enskilda anstall-
ningsavtalet som anger att arbetstagaren ar skyldig att anvanda egen bil
eller annat eget fardmedel i det normala dagliga arbetet. De arbetstagare
som forbundit sig att anvanda egen bil i arbetet har ratt till ersattning en-
ligt avsnitt 2 ”Ersattningar till arbetstagare som inom ramen for avtal
anvander eget fardmedel” i BIL 01.

Ett Bilavtal mellan arbetsgivare och arbetstagare &r som framgar av § 1
mom. 2 ett tillsvidareavtal som kan sagas upp av endera parten med tre
manaders uppsagningstid.

Vi bifogar ett exempel pa avtalsformuléar for Bilavtal mellan arbetsgivare
och arbetstagare.

FOr de arbetstagare som i sitt anstallningsavtal har ett villkor som anger
att arbetstagaren ar skyldig att anvanda egen bil eller annat eget fard-
medel kan detta bringas att upphotra genom att 6verenskommelse traffas
om omreglering av anstallningen.

Ovriga arbetstagare som med arbetsgivarens medgivande anvander
egen bil for resor i arbetet far ersattning enligt bilaga 2 tabell 1.

Skyldigheter (§ 2)

Arbetsgivarens skyldigheter enligt det ingangna avtalet ar att ersatta ar-
betstagaren for utférda resor enligt de forutsattningar som anges i 88 3—
7.

Arbetstagarens skyldigheter preciseras under punkterna a)-d).

Punkt a) innebér att arbetstagaren ar skyldig att ha bilen tillganglig pa
arbetsplatsen alla dagar som arbetstagaren arbetar. Exempel pa vad som
kan vara omstandigheter som arbetstagaren inte kan rada Over ar att bi-
len gar sonder eller att bilen maste lamnas in for service eller andra un-
derhallsatgarder. Innan arbetstagaren bestéller tid for sadana atgarder
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bor arbetstagaren radgéra med sin arbetsledare sa att arbetet paverkas sa
lite som mgjligt.

Skyldigheten enligt punkt b) att lata annan folja med i bilen géller en-
dast arbetstagare eller fortroendevald, som i arbetet eller pa uppdrag
fardas samma vag,

Ocksa skyldigheten enligt punkt c) ar begransad till sadan utrustning
som kravs for arbetsutdvningen.

Punkt d) innebér att arbetstagare som har bilavtal ar skyldig att anvanda
annan bil t.ex. kommunens egen bil eller annan bil som kommunen anvi-
sar om arbetsgivaren finner det mer lampligt. Med visst fall”” avses att
det far inte vara fraga om stadigvarande anvandning av annat fordon.

Kaorlangdsersattning for bil (8 3)

Den sarskilda kilometerersattningen till arbetstagare hos Stockholms
lans landsting och hos arbetsgivare i Vasternorrlands, Jamtlands, Vaster-
bottens och Norrbottens lan har tagits bort.

Kombinerad fast ersattning och koérlangdsersattning for bil (8 4)

Vad som ar “manga och korta bilresor” &r inte definierat i det centrala
avtalet utan detta ar en fraga som far bedémas i det enskilda fallet av de
lokala parterna.

Ersattning for transport av arbetsutrustning pa sarskilt installerad an-
ordning (85)

Ersattning enligt denna bestammelse betalas bara om bilen maste forses
med nagon form av extrautrustning for att genomfora transporten. Om
det kravs slapvagn for att genomfora transporten sa ersétts den del av
resan som slapvagnen medfors olastad med det belopp som géller for
transport av 35-149 kg.

Ersattningar till arbetstagare som anvander annat eget fardmedel (8§ 7)
Andra fardmedel kan vara motorcykel, moped, cykel, snoskoter eller bat.

Administrativa anvisningar (8§ 8)

Administrativa anvisningar som kan behévas ar rapporteringsrutiner
och uppgift om inlamningstidpunkter.
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Skattekonsekvenser

Nettovéardet av den ersattning som arbetstagare far for att de anvander
egen bil i arbetet paverkas av reglerna for beskattning av olika ersétt-
ningar m.m. som betalas av en arbetsgivare. Dessa regler finns fr.o.m.
den 1 januari 2001 i inkomstskattelagen (1999:1229).

Enligt 12 kapitlet 5 § inkomstskattelagen far den som anvander egen bil
for tjansteresor gora avdrag med 1 krona och 60 ore for varje kilometer.

Detta innebér att den del av kilometerersattningen som dverstiger 1 kro-
na och 60 Ore per kilometer och alla dvriga ersattningar enligt BIL 01 &r
skattepliktig inkomst.

12 kap. 27 § reglerar utgifter for resor med egen bil mellan bostaden och
arbetsplatsen (arbetsresor). Avdraget for arbetsresor ar detsamma som
for tjansteresor med egen bil, 1 krona och 60 6re per kilometer. Enligt
forsta stycket i denna bestammelse kravs att avstandet mellan bostaden
och arbetsplatsen ar minst fem kilometer och att det klart framgar att den
skattskyldige genom att anvanda egen bil i stallet for allméanna trans-
portmedel regelmassigt gor en tidsvinst pa sammanlagt minst tva tim-
mar.

Enligt andra stycket i denna bestammelse ska utgifter for arbetsresor
med egen bil ocksa dras av om bilen anvands i tjansten minst 160 dagar
under aret. Om den anvands i tjansten minst 60 dagar under aret, ska ut-
gifterna dras av for alla de dagar som bilen anvants i tjansten. Att bilen
anvands i tjansten beaktas dock bara om kdrstrackan ar minst 300 mil
per ar.

Detta medfor att de som anvander bil i arbetet i den omfattning som an-
ges i bestammelsen far gora avdrag for resor med egen bil mellan bosta-
den och arbetsplatsen d&ven om avstandet och tidsvinsten inte uppgar till
vad som anges i forsta stycket.

Ytterligare upplysningar i fragor rorande skatteeffekter kan inhamtas
fran den lokala Skattemyndigheten eller RSV:s hemsida www.rsv.se.
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Bilavtal

HEIrMEA trAITAT ... ..ot e e e

(arbetstagare)

s.k. bilavtal, innebarande att undertecknad arbetstagare forbinder sig att
tillhandahalla och nyttja egen bil i den dagliga normala arbetsutévning-
en pa de villkor som foljer av BIL 01.

.................................................................................... 200 - -

(arbetsgivare) (arbetstagare)

§ 1 Giltighet

Ovan angivna arbetstagare och arbetsgivare har traffat detta bilavtal att
gallafr.oom. 200 — — och tillsvidare med en 6msesidig uppsagningstid
av tre manader.

8 2 Forpliktelser

Detta avtal har traffats enligt BIL 01 § 1 mom. 2. Arbetstagaren ar skyldig
att iaktta det som sdgs i punkterna a)-d) nedan. Arbetsgivaren ar skyldig
att ersatta arbetstagaren enligt BIL 01 88 3—7.

Arbetstagaren ska

e) under avtalstiden anvanda bilen for resor i det normala dagliga arbe-
tet, om det inte uppstar hinder pa grund av omstéandigheter, som arbets-
tagaren inte kan rada over,

f) lata annan arbetstagare eller fortroendevald, som i arbetet eller pa
uppdrag fardas samma vag, folja med i bilen,

g) transportera den utrustning som kravs for arbetsutévningen, om det
kan ske utan storre olagenhet,

h) for visst fall enligt beslut av arbetsgivaren anvanda annan bil.
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