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Spartrafikdel egationen informerar 2010-03-26
De centrala l6ne- och avtalsférhandlingarna ar igang!

SEK O:s forhandlingsdel egation bestar av 10 fackliga representanter fran olika trafikforetag i Sverige.
Valle Karlsson och Roger Pettersson som & ombudsmén pa forbundet leder forhandlingarna mellan
oss och arbetsgivarorganisationen Almega, som foretrader foretagen inom spartrafikbranschen.

Vi har forhandlat sedan 2 mars.

| de centrala avtal sforhandlingarna bestdms hur mycket pengar som finns att fordela.
SEK O forhandlar &ven om andra forbéattringar av vart centrala branschavtal.
Efter det att forhandlingarna &@r avslutade sa kommer man att borja férhandlalokalt ute pa foretagen.

SEKO:SYRKANDEN:

L 6ner
L oneutrymme med minst 620 kr/man och heltidsanstalld, dock med ett |&gsta utrymme om 2,6%.
Alla anstéllda skall garanteras en |6nedkning palagst 300 kr.

Allmant
e Forhindraatt foretagen sdger upp anstéllda och ersétter dem med bemanningsforetag.
o Regler som forstérker rétten till heltid.
o Avtal om uttkat skydd som trader in for den som av medicinska skél inte kan ha
sékerhetstjanst langre.
o Ett centralt arbetsmiljdavtal.
e Fler och béttre arbetstidsregleringar i det centrala avtalet.
e Avtalsperiod palar.

ARBETSGIVARNAS YRKANDEN:

L 6ner
Arbetsgivarnavill ha sifferlost avtal och yrkar pa 0 kr och 0% i I6nedkningar.
Arbetsgivarnavill aven att all |6neséttning skall ske lokalt och att alla skall haindividuellaloner.

Allmant

Arbetsgivarnas samtliga yrkanden innebér, i var mening, forsamringar i vara anstallningsvillkor sdsom
arbetgtider och semestrar.

L&s mer om vad ALMEGA vill p& http://almega.se/web/Arbetsmarknad _2.aspx

HUR GAR DET DA?

Positionerna & 18sta och vi forhandlar i snigelfart. Annu har inget avtal dutits p& ndgot annat LO-
omrade och det & en orsak till att det gar trogt inom spartrafikomradet.

SEK O sager kraftfullt ngj till arbetsgivarnasyrkande pa 0 kr och 0% samt deras forslag pa
lokal 16nebildning. Ett starkt centralt avtal ar viktigt for att sékerstalla lénedkningar och
rattvisa arbetsvillkor at alla!

Avtalet gar ut 31 mars— Vi kommer med information fortl6pande.

Forhandlingsdel egationen bestér av : Bjorn Oberg Tégkompaniet, Cesar Orellana TBT,
Torgny Larsson Euromaint, Carolin Evander MTR, Leif Eriksson Trafficare,

Helena Wallin Roslagstdg, Monica Danielsson SJIAB, Astrid Hermelin Stockholmstag,
Leif Johansson Green Cargo och Patricia Nufiez Cofia DSB First.
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